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El suscrito Diputado Sergio Moctezuma Martinez Lopez, en nombre vy
representacion del Grupo Parlamentario de Morena de esta XXIV Legislatura, de
conformidad con lo establecido en los articulos 27, fraccion | y 28, fraccion | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California, asi como en
los numerales 93 fraccion X y demas relativos de la Ley Orgénica del Poder
Legislativo del Estado de Baja California, presento ante esta Honorable Asamblea
POSICIONAMIENTO REFERENTE AL SEGUIMIENTO DEL EXHORTO
REALIZADO Al SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, LIC. ALEJANDRO
ARREGUI IBARRA RESPECTO A LA PROBLEMATICA EN MATERIA
LABORAL QUE SE PRESENTA ACTUALMENTE EN LA EMPRESA AGRICOLA
“AGRIBELLA, S. DE R.L. DE C.V”, UBICADA EN LA LOCALIDAD DE SAN
CARLOS, MANEADERO, EN EL MUNICIPIO DE ENSENADA, BAJA
CALIFORNIA, LA CUAL ESTA AFECTANDO A UN UNIVERSO DE 27
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DEL CAMPO, CUYOS DERECHOS
LABORALES ESTAN SIENDO VULNERADOS AL OMITIR EL PAGO DE
DIVERSAS PRESTACIONES POR PARTE DE SU EMPLEADOR, al tenor de las
siguientes:

CONSIDERACIONES:

Como ya es de conocimiento de la Asamblea, de los ciudadanos y de las
Autoridades responsabies en materia laborai y fiscai del Estado de Baja California,
expuse en sesiones previas, mediante un Posicionamiento y una Proposicion con
Punto de Acuerdo Economico mediante la cual se exhort6 a los CC. Lic. Alejandro
Arregui Ibarra en su cardcter de Secretario del Trabajo y Previsién Social del
Gobierno del Estado de Baja California y al Lic. Gustavo Santos Hernandez
Valenzuela, Director General del Servicio de Administracion Tributaria de Baja
California, en relacion a la peticion formal suscrita por 27 trabajadoras y
trabajadores del campo de la empresa agricola “AGRIBELLA S. DE R.L. DE C.V.”
ubicada en Camino Arroyo San Carios Parcela No. 15 en San Carios, Maneadero
en Ensenada, Baja California, quienes me externaron la problematica que
padecen actualmente y solicitan mi intervencion, YA QUE EL EMPLEADOR HA
SIDO OMISQO EN CUBRIR SUS PRESTACIONES LABCRALES y ante tal
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situacion se estan realizando las gestiones necesarias para lograr la solucion al
conflicto.

Con la firme intencion de poder auxiliar a nuestros representados tal como lo
establece el Articulo 17 fraccion IX de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del
Estado de Baja California, no soio he hecho estos senalamientos de manera
puiblica a través de esta Asamblea, me he acercado a la empresa con la intencion
de lograr un arreglo conciliatorio y toda vez que ya se gir¢ el exhorto contenido en
la Proposicion con punto de acuerdo economico por conducto de ia Presidenta de
la Mesa Directiva de la XXIV Legislatura del Congreso del Estado de Baja
California y se hizo el conocimiento de ambas autoridades, Secretaria del Trabajo
y Prevision Sociai del Gobierno del Estado de Baja California y la Direccion
General del Servicio de Administracion Tributaria de Baja California, toda vez que
no se ha logrado la solucién al multicitado conflicto laboral, con fecha 30 de junio
del presente, giré atento oficio ai Secretario de Trabajo y Prevision Social del
Gobierno del Estado de Baja California, el cual se recibid en la fecha antes citada.

En ei oficio de referencia, reaiicé ia soiicitud para que se practique ia
inspeccion correspondiente para verificar el cumplimiento a las Condiciones
Generales de Trabajo y asi también, asi mismo solicité se fije fecha y hora
para atender ai suscrito y ai grupo de trabajadoras y trabajadores afectados,
con la finalidad de que sean escuchados, atendidos y se informe el estado
que guarda el asunto que nos ocupa.

Aun nos encontramos en espera de la atenta respuesta por parte del Secretario
del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado de Baja California, pero no
dudaremos en hacer ias gestiones que Sean necesarias para iograr una
salomonica solucion al conflicto y prevenir gque diversos empleadores recurran a
este tipo de malas practicas en contra de las trabajadoras y los trabajadores del
campo.

Es por ello, que hoy a través de este POSICIONAMIENTO, de nueva cuenta hago
un_atento iiamado a ia empresa agricola AGRIBELLA, para gue respete
irrestrictamente los derechos laborales de sus trabajadores y trabajadoras,
asimismo extiendo este llamado a todos los empleadores del campo para
que cumpian de manera impecabie con ei pago de ia participacion de ios
trabajadores en las utilidades (PTU) y respeten como debe ser_las
condiciones generales de trabajo de todos los trabajadores y trabajadoras y
quedo atenio para conocer el dia y hora que se fije para sosiener ia reunion
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con el Secretario del Trabajo y Prevision Social del Gobierno del Estado y
acercar a los 27 trabajadores.

Diputadas y Diputados, como representantes también de este segmento de
noblacién, sigamos haciendo eco de este clamor, para garantizarles paz,
tranquilidad y seguridad laboral y seamos parte de esta incansable lucha de las y
los trabajadores del campo para que sus derechos laborales sean respetados.

DADO EN SALON DE SESIONES “LIC. BENITO JUAREZ GARCIA” DEL
PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, AL A FECHA DE
SU PRESENTACION.

A COMISION DE JUSTICIA
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

DIPUTADO PRESIDENTE DE
DE LA H. XXIV LEGISLATURZ
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