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Asunto: El que se indica.

Mexicali, Baja California, a 10 de julio de 2026.

DIP. LILIANA MICHEL SANCHEZ ALLENDE.
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL
H. PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE B.C.
PRESENTE.-

Por medio de la presente, le solicito tenga a bien incluir dentro del orden del dia de la
préxima sesion programada, el siguiente asunto para ser sometido a conocimiento del Pleno del H.
Congreso del Estado, en el apartado relativo a asuntos recibidos via Oficialia de partes, para su turno
a la Comisién que corresponda:

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA DE BAJA CALIFORNIA.

Objeto: Armonizar la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Baja California con la reforma
constitucional, regulando la organizacién y funcionamiento del nuevo modelo judicial mediante
la creacién del Consejo de Administracién Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial,
fortaleciendo la administracién, la disciplina y la carrera judicial.

Sin otro particulaf, le reiterb mi consideracion mas distipguida.
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DIP. LILIANA MICHEL SANCHEZ ALLENDE.
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL H. PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
PRESENTE.-

HONORABLE ASAMBLEA.

El que suscribe Diputado J. DIEGO ECHEVARRIA IBARRA, integrante del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional en esta XXV Legislatura Constitucional
del Estado, en uso de las Facultades previstas en los articulos 27y 28, ambos en su
fraccion |, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California,
asi como por los articulos 110 fraccion Il, 115 fracciéon |, 116, 117 y 118 de la Ley
Orgénica del Poder Legislativo del Estado de Baja California, comparezco ante esta
Soberania para presentar INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA DE BAJA
CALIFORNIA, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La presente iniciativa tiene por objeto desarrollar, en el ambito de la legislacion
secundaria, las consecuencias normativas derivadas de la reforma constitucional

en materia del Poder Judicial del Estado de Baja California. Su prop6sito no consiste
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en reproducir ni reabrir la deliberacion politica que precedié a la modificacién
constitucional, sino en cumplir el deber de armonizacidn que corresponde al Poder
Legislativo y dotar de operatividad, coherencia y certeza juridica a un modelo

constitucional que forma parte del orden juridico vigente.

Desde esa perspectiva, la valoracion legislativa de este proyecto debe atender a la
calidad técnica de las reglas propuestas, a su compatibilidad con el pardmetro de
regularidad constitucional y convencional, y a su capacidad para asegurar la
continuidad del servicio de imparticidn de justicia. La armonizacién secundaria es,
por tanto, una tarea de responsabilidad institucional: debe convertir los mandatos
constitucionales en competencias delimitadas, procedimientos previsibles,
garantias exigibles y mecanismos de transicion que reduzcan los mdrgenes de

incertidumbre y prevengan conflictos de atribuciones.

Primero. Justicia, Constitucion y legitimidad del poder publico.

En un Estado constitucional y democratico de derecho, la jurisdiccién no constituye
unicamente una funcién orgdnica del poder publico. Es, ante todo, una garantia
para la proteccion de la dignidad humana, la libertad, la igualdad, la seguridad
juridica y los demas derechos reconocidos por la Constitucién y los tratados
internacionales. El derecho de acceso a la justicia exige tribunales competentes,
independientes e imparciales, procedimientos en los que se respete el debido

proceso y decisiones fundadas, motivadas y susceptibles de cumplimiento efectivo.
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La independencia judicial no es un privilegio personal de quienes ejercen la funcion
jurisdiccional, sino una garantia de las personas justiciables. Su finalidad es
asegurar que las decisiones se adopten exclusivamente con base en la Constitucion,
la ley y las constancias del expediente, sin presiones, interferencias o
condicionamientos indebidos. A su vez, la rendicién de cuentas tampoco puede
entenderse como una potestad de subordinacion sobre la judicatura, sino como el
conjunto de mecanismos juridicos destinados a preservar la integridad, la
profesionalidad, la diligencia y la responsabilidad en el ejercicio de una funcion

publica de especial trascendencia.

Independencia y responsabilidad no son valores antagonicos. Se complementan
dentro de un sistema de justicia legitimo: la primera protege la libertad de decision
jurisdiccional; la segunda tutela la confianza publica y la sujeciéon de todas las
personas servidoras publicas al orden juridico. El desafio de la legislacion
secundaria consiste precisamente en articular ambas exigencias sin que la
disciplina se convierta en un medio para revisar criterios jurisdiccionales, ni la
independencia en una inmunidad frente a conductas contrarias a la legalidad y a la

ética publica.

La axiologia que orienta esta iniciativa descansa, por ello, en la dignidad de la
persona, la justicia, la imparcialidad, la prudencia, la integridad, la excelencia

profesional, la seguridad juridica, la transparencia y la responsabilidad. Tales
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valores deben expresarse en reglas verificables y no limitarse a formulaciones
declarativas; de ahi la necesidad de definir autoridades, competencias,

procedimientos, controles y medios de defensa con suficiente precision.

Segundo. Mandato constitucional de armonizacion y finalidad estrictamente
legislativa.

La reforma a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada el
15 de septiembre de 2024 modificé el modelo de organizacién judicial y establecié
nuevas bases para los poderes judiciales de las entidades federativas, entre ellas la
eleccion de determinadas personas juzgadoras y la creacion de odrganos
especializados en administracion y disciplina judicial. En el ambito local, la reforma
a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California incorporé
el Consejo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial, y ordend

adecuar la legislacion secundaria para hacer efectivas sus atribuciones.

La supremacia constitucional impone a todas las autoridades el deber de ajustar
sus normas, actos y procedimientos al texto constitucional vigente. Cuando la
Constitucidon crea drganos, distribuye competencias o modifica las bases de
organizacion de un poder publico, la falta de desarrollo legislativo puede producir
vacios, duplicidades, interferencias funcionales y afectaciones a la seguridad

juridica. La omisidon de armonizar no preserva el régimen anterior; prolonga una
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discordancia entre la norma fundamental y las disposiciones secundarias

encargadas de aplicarla.

En consecuencia, esta iniciativa se formula desde una posicién institucional y
juridicamente neutral. No pretende calificar los argumentos politicos sostenidos a
favor o en contra de la reforma constitucional, y particularmente, del nuevo
método para la designacion de juecesy magistrados, mediante el voto directo de
la ciudadania. Parte de un dato normativo: la reforma fue incorporada al orden
constitucional y genera obligaciones concretas para el Congreso del Estado. El
objeto del proyecto es determinar como deben organizarse y operar las
instituciones creadas, qué limites deben observar y cudles son las garantias
indispensables para las personas sujetas a sus decisiones, buscando favorecer la

justicia.

Esta distincion es relevante para la técnica parlamentaria. La aprobacion de la
legislacién secundaria no equivale a reiterar una adhesion politica a cada una de las
razones que dieron origen a la reforma constitucional; significa ejercer la
competencia legislativa para evitar que un mandato vigente permanezca
indeterminado y para sujetar su ejecucion a reglas mas claras, garantistas y

controlables.

Tercero. Diagnéstico normativo y problemas que se pretenden resolver.
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La legislacion organica vigente fue construida sobre un modelo en el que el Consejo
de la Judicatura concentraba funciones de administracion, carrera judicial,
vigilancia, control interno y disciplina. La reforma constitucional alteré esa base
organizativa y distribuyé las atribuciones entre érganos diferenciados. Por ello, la
mera sustitucién de denominaciones resultaria insuficiente: se requiere revisar
integralmente las referencias orgdnicas, las relaciones de coordinacién, los

procedimientos, las suplencias, los érganos auxiliares y el régimen de transicion.

El primer problema identificado consiste en la posible superposicién de
competencias. Sin una delimitacidn expresa, la administracién de recursos, la
carrera judicial, la vigilancia, la investigacién de faltas, la substanciacién de
procedimientos, la evaluacién del desempefio y la imposicién de sanciones podrian
quedar sujetas a interpretaciones contradictorias. La iniciativa busca reducir ese
riesgo mediante una separacién funcional que asigne al Consejo de Administracion
Judicial las tareas de gestién y soporte institucional, y al Tribunal de Disciplina
Judicial las funciones que constitucional y legalmente correspondan a la vigilancia,

evaluacion y responsabilidad del personal judicial.

El segundo problema radica en la ausencia de una estructura procedimental
completa para el nuevo Tribunal de Disciplina Judicial. La efectividad de un érgano

constitucional no depende unicamente de que se le reconozcan atribuciones
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generales. Requiere reglas sobre integracion, sesiones, distribucion de asuntos,
impedimentos, investigacion, substanciacion, resolucion, notificacion, ejecucion,
revisién y publicidad de criterios, asi como unidades técnicas con responsabilidades

diferenciadas.

El tercer problema se relaciona con la continuidad del servicio publico. La
sustitucion de un érgano por otros no puede interrumpir la imparticion de justicia,
dejar sin autoridad competente procedimientos en tramite, desconocer derechos
laborales ni provocar incertidumbre sobre la adscripcién de bienes, expedientes,
archivos, presupuesto o personal. De ahi que el proyecto incluya disposiciones
transitorias sobre transferencia de recursos, adecuacion normativa,

reconocimiento de cursos y continuidad de procedimientos.

Cuarto. Parametro constitucional y convencional aplicable.

La iniciativa se interpreta y debe aplicarse conforme a los articulos 1, 6, 14, 16, 17
y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California y a las disposiciones
convencionales que integran el pardmetro de regularidad constitucional. En
particular, los articulos 8.1 y 25 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos y el articulo 14.1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

reconocen el derecho a ser oido por una autoridad competente, independiente e
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imparcial, establecida con anterioridad por la ley, asi como a contar con un recurso

efectivo.

Estos estandares son aplicables no sélo a los procesos jurisdiccionales ordinarios,
sino también, en lo conducente, a los procedimientos disciplinarios y laborales en
los que se determinen derechos, obligaciones o responsabilidades. La Corte
Interamericana de Derechos Humanos ha sostenido que las garantias judiciales
deben observarse en todo procedimiento de naturaleza sancionadora y que la
independencia judicial posee una dimensién institucional y otra individual.
Asimismo, ha destacado la exigencia de imparcialidad, motivacion suficiente,

posibilidad real de defensa y existencia de mecanismos de revisién.

En concordancia con tales pardmetros, el régimen disciplinario debe respetar la
reserva de ley, la legalidad, la tipicidad, la presuncion de inocencia, la carga
probatoria de la autoridad investigadora, la separacion funcional entre
investigacion, substanciacion y resolucién, el derecho de audiencia, la defensa
adecuada, la admision y contradiccion de pruebas, la congruencia, la
fundamentacién y motivacidn, la proporcionalidad de las sanciones, el principio de
no ser sancionado dos veces por la misma conducta y el acceso a un medio de

impugnacion efectivo.
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La potestad disciplinaria debe ejercerse sobre conductas juridicamente relevantes
y no sobre la mera discrepancia con la interpretacién del derecho realizada dentro
de un proceso. La revision de resoluciones corresponde a los medios de
impugnacién previstos por las leyes procesales. Sélo cuando una conducta
trascienda el ambito del criterio jurisdiccional y actualice, con prueba suficiente,
una falta definida por la ley, podra originar responsabilidad. Esta salvaguarda es
indispensable para impedir que la disciplina produzca un efecto inhibidor sobre la

independencia de decision.

La evaluacion del desempefio, por su parte, debe fundarse en criterios objetivos,
publicos, verificables y relacionados con la funcién. Los indicadores cuantitativos,
las encuestas o las mediciones de productividad pueden aportar informacion, pero
no deben sustituir una valoracién integral ni utilizarse aisladamente para calificar
la calidad juridica de una decisién. Toda consecuencia desfavorable debe derivar
de un procedimiento previo, permitir la contradiccion de los elementos

considerados y expresarse en una resolucion individualizada, fundada y motivada.

En materia de transparencia y proteccion de datos personales, la maxima
“publicidad debe armonizarse con la vida privada, la confidencialidad, la presuncion
de inocencia y la proteccién de informacion sensible. La publicidad de sesiones,

acuerdos, precedentes, informes y resultados fortalece la rendicion de cuentas,
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pero debe sujetarse a pruebas de interés publico, reglas de clasificacién, versiones

publicas y medidas de seguridad cuando la naturaleza de la informacién asi lo exija.

Quinto. Contenido y ejes de la reforma.
La iniciativa desarrolla un conjunto de medidas articuladas que no deben analizarse
como reformas aisladas, sino como componentes de un mismo sistema de

organizacion, responsabilidad y garantia judicial.

1. Separacién funcional y delimitacién de competencias.

Se precisa la integracién del Poder Judicial y se sustituyen las referencias al Consejo
de la Judicatura por las denominaciones y competencias correspondientes al
Consejo de Administracion Judicial y al Tribunal de Disciplina Judicial. La reforma
busca que las funciones administrativas, presupuestales, de recursos humanos y de
carrera judicial no se confundan con las atribuciones de investigacién, vigilancia,

evaluacion y disciplina.

La especializacién funcional no implica aislamiento. Ambos érganos forman parte
del Poder Judicial y deben coordinarse dentro de sus respectivas competencias,
intercambiar la informacién necesaria y preservar la unidad presupuestaria y
operativa que establezcan la Constitucién y la ley. La coordinacién, sin embargo, no

autoriza subordinacién ni invasion competencial.

10
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2. Consejo de Administracion Judicial.

Se regula la integracion, funcionamiento, sesiones, quérum, votaciones, publicidad
y atribuciones del Consejo de Administracién Judicial. A este érgano se le confian
las tareas de planeacion, administracion de recursos humanos, materiales,
financieros y tecnoldgicos, elaboracion del proyecto presupuestal, carrera judicial,

organizacién de unidades administrativas y apoyo a los 6rganos jurisdiccionales.

La administracién judicial debe concebirse como una funciéon instrumental al
servicio de la jurisdiccién. Su finalidad es crear las condiciones materiales y
profesionales para que los tribunales resuelvan con independencia, prontitud,
calidad y continuidad. Por ello, las decisiones administrativas deberan sujetarse a
legalidad, racionalidad presupuestaria, igualdad, mérito, profesionalismo,

transparencia, evaluaciény rendicion de cuentas.
3. Tribunal de Disciplina Judicial y garantias del procedimiento.

Se desarrolla la estructura del Tribunal de Disciplina Judicial, sus reglas de
funcionamiento y las atribuciones de su Pleno, comisiones, Presidencia y unidades
auxiliares. La iniciativa prevé dareas diferenciadas para investigacion,

substanciacién, visitaduria y notificaciones, con el objeto de ordenar las etapas

11




3

/ \ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE ’

"% | BAJACALIFORNIA

¥,
S
¥ A

\J—/ XXV LEGISLATURA
‘J
GPPAN

“2026, Aiio de la Educacién para la Construccién de la Paz”

'«\
s

procedimentales, identificar responsabilidades y evitar la concentracion

indiscriminada de funciones en una sola instancia operativa.

La Unidad de Investigacién tendra la carga de acreditar la existencia de la falta y la
probable responsabilidad; la Unidad de Sustanciacién conducira el procedimiento
con respeto a la contradiccion y a la defensa; y el érgano resolutor debera valorar
las pruebas con imparcialidad y emitir una decision fundada, motivada y
proporcional. La separacién funcional debe ser real, no meramente nominal, y
comprender medidas para prevenir el prejuzgamiento, atender impedimentos y
garantizar que quien revise una determinacién no sea la misma persona que la

emitio.

La regulacion de visitas ordinarias y extraordinarias, recepcién de quejas, medidas
cautelares, registros, informes y ejecucién de sanciones pretende fortalecer la
integridad del servicio judicial. Tales instrumentos deberdan emplearse con finalidad
legitima, necesidad y proporcionalidad, evitando inspecciones arbitrarias o

interferencias en procesos jurisdiccionales en tramite.

4. Evaluacion y seguimiento del desempefio judicial.

La iniciativa incorpora procedimientos de evaluacion ordinaria, extraordinaria y de

seguimiento. Su justificacion reside en la necesidad de identificar necesidades de

12
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capacitacién, mejorar la gestion, corregir deficiencias objetivas y asegurar que el
servicio de justicia responda a estdndares de profesionalismo, diligencia, trato

digno y calidad.

La evaluacién no debe confundirse con disciplina automatica. Las medidas de
mejora y capacitacion tienen una finalidad preventiva y correctiva; las sanciones,
en cambio, sélo pueden imponerse cuando se acredite una falta administrativa
mediante el procedimiento correspondiente. La ley y los acuerdos generales
deberan distinguir con claridad ambos planosy establecer indicadores compatibles
con la independencia judicial, el contexto de cada 6rgano, la complejidad de los

asuntos y los recursos disponibles.

5. Carrera judicial y Escuela de Formacion Judicial.

La sustitucion del Instituto de la Judicatura por la Escuela de Formacion Judicial
responde a una finalidad sustantiva y no exclusivamente nominal. Se busca
consolidar un érgano especializado en formacion inicial, capacitaciéon continua,
actualizacién, investigacion y desarrollo de competencias técnicas y éticas para las

distintas categorias de la carrera judicial.

El mérito, la igualdad de oportunidades, la objetividad, la profesionalizacion, la

experiencia, la integridad y la evaluacién transparente deben orientar el ingreso,

13
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promocion, permanencia y reconocimiento del personal de carrera. La formacién
judicial constituye una garantia institucional de independencia, porque reduce la
dependencia de criterios discrecionales y fortalece la capacidad técnica para

resolver conforme al derecho y a los derechos humanos.

6. Conflictos laborales del Poder Judicial.

La atribucion al Tribunal de Disciplina Judicial para conocer de los conflictos
laborales que legalmente le correspondan exige un procedimiento especializado,
imparcial y efectivo. La circunstancia de que el conflicto se produzca dentro del
propio Poder Judicial obliga a reforzar las garantias de independencia del érgano

resolutor, igualdad procesal, defensa, prueba, motivacién y revisién.

La entrada en vigor gradual de esta competencia permite preparar recursos
humanos, infraestructura, reglas procesales y mecanismos de transferencia sin
dejar a las personas trabajadoras en estado de incertidumbre. La gradualidad sélo
es constitucionalmente admisible si existe una autoridad claramente competente
durante la transicion, plazos ciertos para la implementacién y respeto integro a los

derechos adquiridos y a las condiciones generales de trabajo aplicables.

7. Transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales.

14
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Se clarifican atribuciones relacionadas con recursos de revision, obligaciones de
transparencia y tutela de datos personales dentro del dmbito judicial, conforme a
la distribucién competencial que establezcan la Constitucidn y las leyes especiales.
La rendicion de cuentas del Poder Judicial es compatible con su independencia y

constituye una condicién de legitimidad democratica.

La transparencia debe comprender informacion sobre estructura, presupuesto,
decisiones administrativas, criterios, precedentes, sesiones e informes, con las
reservas estrictamente necesarias para proteger datos personales, procesos en
curso, derechos de terceros y demas bienes constitucionalmente relevantes. El
principio rector es que toda restriccion a la publicidad sea excepcional, temporal,

necesaria y debidamente motivada.
8. Continuidad institucional y régimen transitorio.

Las disposiciones transitorias ordenan la transferencia de recursos humanos,
materiales, financieros y presupuestales de acuerdo con la nueva distribucién de
atribuciones; establecen plazos para adecuar la normativa interna; reconocen la
formacién previamente acreditada; preservan los derechos laborales; y
determinan la continuidad de los procedimientos iniciados antes de la entrada en

vigor.

15
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Este régimen responde a los principios de seguridad juridica, continuidad del
servicio publico, irretroactividad en perjuicio, conservacién de actos validamente
emitidos y proteccion de derechos. La transicién deberd documentarse mediante
inventarios, actas de entrega, identificacion de expedientes, resguardo de archivos
y datos, definicion de responsabilidades y mecanismos de coordinacién que

permitan verificar cada transferencia.

Sexto. Idoneidad, necesidad y proporcionalidad de la intervencidn legislativa.

La reforma es idénea porque adecua la legislacién orgdnica a la estructura
constitucional vigente y proporciona instrumentos normativos para el
funcionamiento de los érganos creados. Es necesaria porque la permanencia de
disposiciones disefiadas para el modelo anterior generaria contradicciones,
incertidumbre competencial y riesgos de invalidez o ineficacia en los actos de

administracion y disciplina.

También satisface una exigencia de proporcionalidad en sentido estricto, siempre
que sus disposiciones se interpreten conforme a los limites expuestos: las
atribuciones de vigilancia y responsabilidad deben ser suficientemente eficaces
para proteger la integridad del servicio, pero no mas intensas de lo necesario ni
susceptibles de utilizarse para condicionar el sentido de las resoluciones

jurisdiccionales. Del mismo modo, la publicidad debe favorecer el control
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democratico sin sacrificar indebidamente la privacidad, el debido proceso o la

proteccion de datos.

La regulacién secundaria permite, ademas, sustituir margenes amplios de
discrecionalidad por reglas previas, competencias expresas, procedimientos
contradictorios y decisiones revisables. En ello reside una de sus principales
virtudes constitucionales: someter el ejercicio del poder a razones publicas y
verificables. Una institucion es juridicamente legitima no s6lo por el origen de sus
atribuciones, sino por la forma en que las ejerce y por la posibilidad de controlar

sus decisiones.

La implementacién deberd observar suficiencia presupuestaria, disciplina
financiera y racionalidad administrativa. La creacion o reorganizacion de unidades
no puede desvincularse de una planeacién que identifique personal,
infraestructura, tecnologia, cargas de trabajo, seguridad de la informacion y costos
de transicién. Esta consideracion no reduce la exigibilidad del mandato

constitucional; orienta su ejecucién ordenada y sostenible.

Séptimo. Sintesis justificativa.
La presente iniciativa persigue una finalidad concreta: convertir una
transformacion constitucional ya vigente en un sistema secundario claro, operativo

y compatible con los derechos humanos. Para ello, delimita las funciones de
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administracion y disciplina; organiza al Consejo de Administracion Judicial y al
Tribunal de Disciplina Judicial; fortalece la carrera y la formacién judicial; regula
procedimientos de investigacion, substanciaciéon, evaluacidon y sancidn; prevé
mecanismos para la atencién de conflictos laborales, transparencia y datos

personales; y establece bases de transicién institucional.

El proyecto se sostiene en una concepcién equilibrada del Poder Judicial. La
independencia debe proteger a las personas juzgadoras frente a interferencias
indebidas; la responsabilidad debe proteger a la sociedad frente al abuso, la
negligencia y la corrupcion; la profesionalizacién debe elevar la calidad del servicio;
y la transparencia debe permitir el escrutinio publico sin vulnerar derechos.
Ninguno de estos principios puede realizarse plenamente mediante la negacion de

los demas.

En términos filosofico-juridicos, la reforma parte de que el poder sélo es legitimo
cuando se encuentra limitado por normas, orientado al bien publico y obligado a
justificar sus decisiones. La justicia no se agota en el resultado de una resolucion:
requiere instituciones imparciales, procedimientos dignos, autoridades
responsables y condiciones materiales que hagan posible una tutela efectiva. La
prudencia legislativa exige, por tanto, evitar tanto la concentracién de funciones
como la fragmentacién descoordinada; tanto la opacidad como la exposicidn

indiscriminada; tanto la impunidad como el uso punitivo de la disciplina.

18




B

%2 | BAJACALIFORNIA

/ \ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
\-»— / XXV LEGISLATURA
‘d

GPPAN
“2026, Afo de la Educacién para la Construccién de la Paz”

Por las razones expuestas, se considera juridicamente procedente someter a la
deliberacién de esta Honorable Asamblea el proyecto de decreto correspondiente,
a fin de armonizar la legislacién secundaria con el nuevo modelo constitucional del
Poder Judicial del Estado de Baja California y asegurar que su funcionamiento se
desarrolle con sujecion a los principios de supremacia constitucional, legalidad,
independencia, imparcialidad, debido proceso, profesionalismo, excelencia,
transparencia, rendicién de cuentas, seguridad juridica y respeto irrestricto a los

derechos humanos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a la consideracion de esta
Honorable XXV Legislatura del Congreso del Estado de Baja California la siguiente

iniciativa con proyecto de decreto:

UNICO. Se reforman los articulos 1, 2, 12, 18, 22, 33, 36, 37, 39, 58, 58 Bis, 60, 62,
63, 67, 72, 74, 87, 95, 115, 116, 117, 118, 121, 122, 126, 127, 131, 132,135, 140,
141, 142, 143, 145, 147, 150, 151, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164,
165, 166, 168, 169, 170, 171, 172, 175,176, 177, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 187,
189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 197 Bis, 197 Bis-1, 197 Bis-2, 197 Bis-
3, 197 Bis-4, 197 Bis-5, 197 Ter, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 213,
214,216, 218, 219, 222, 227, 232, 237, 238, 239, 241, 244, 247, 248, 249, 250, 251,
252, 253, 254, 255, 256, 257, 258, 259, 260, 261, 262, 263, 264, 265, 266, 267, 268,
269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 293 y
294; se derogan los articulos 20, 95 Bis, 133, 173, 174 y 207; y se adicionan los
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articulos 96 Bis y 127 Bis y 127 Ter de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado
de Baja California, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

ARTICULO 1.- ...

lalalll.-...

IV.- Por el Consejo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja
California.

V.- Por el Tribunal de Disciplina Judicial.

V.- Por las demads personas servidoras publicas y auxiliares de la administracion de
Justicia en los términos que establezca esta Ley, los Cédigos de Procedimientos y
Leyes correspondientes.

ARTICULO 2.- ...
.- El Tribunal Superior de Justicia, actuando en Pleno o en Salas;
II.- El Tribunal de Disciplina Judicial, actuando en Pleno o en Comisiones;

Los 6rganos del Poder Judicial del Estado de Baja California, funcionaran de modo
permanente e ininterrumpido durante cada afio de actividades. El Consejo de
Administracion Judicial del Estado dictara las medidas correspondientes para la
organizacién permanente de las actividades de los juzgados de conformidad con el
Titulo Decimoprimero de esta Ley.

Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, el Consejo de
Administracién Judicial del Estado podra dictar acuerdos para que los Juzgados o
Personas Juzgadoras ejerzan su funcién en forma Itinerante para la eficaz y pronta
administracién de justicia en aquellas comunidades que considere pertinentes.
Tratandose del Tribunal de Disciplina, el consejo dictara los acuerdos solicitados
por el mismo.
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ARTICULO 12.- El personal jurisdiccional y administrativo del Tribunal de Disciplina
Judicial debera ser nombrado y removido por mayoria de votos de su pleno.

Las personas titulares del cargo de Sustanciadora General, de la Direccion de
Visitaduria General, de las Unidades de Investigacion y Substanciacion, asi como
quienes desempeiiardn funciones de personas secretarias, oficiales, auxiliares y
demas personas servidoras publicas del Tribunal de Disciplina Judicial, deberan
rendir protesta ante la Presidencia del propio Tribunal, previo al inicio de sus
funciones.

ARTICULO 18.- Ningun nombramiento para empleado de la Administracion de
Justicia o auxiliar de ésta, podra recaer en los casos a que se refiera el reglamento
en ascendientes, descendientes, conyuges 0O colaterales dentro del cuarto grado
por consanguinidad o segundo grado por afinidad de las personas titulares del
Consejo de Administracién Judicial del Estado, asi como de las Magistradas y los
Magistrados del Tribunal Superior de Justicia del Estado y del Tribunal de Disciplina
Judicial, excepto en los casos de las personas servidoras publicas que ya se
encuentran laborando dentro del Poder Judicial con anterioridad al nombramiento
o eleccion de las personas servidoras publicas mencionadas. La inobservancia de
esta disposicion es motivo de responsabilidad de quien o quienes aprueban la
designacioén, procediéndose a la remocién inmediata respecto de la persona
servidora publica indebidamente designada.

ARTICULO 22.- La representacién del Poder Judicial estara a cargo de la Presidencia
del Tribunal Superior de Justicia del Estado quien también presidird el Consejo de
Administracién del Poder Judicial del Estado de Baja California.
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ARTICULO 33.- El Tribunal de Disciplina Judicial designaréd a la Comisién que,
acompanada de Juezas y Jueces penales y una persona representante de la
Direccion de Prevencion y Readaptacién Social, visiten los Centros de Custodia y
Readaptacion Social en el Estado.

ARTICULO 36.- Al practicarse la visita, la Comisién del Tribunal de Disciplina Judicial
se hara acompafar de una persona secretaria quien levantara un acta detallada de
la visita en la que se hara constar todo lo que ocurra durante ella, asi como las
quejas y reclamaciones que presenten las personas internas y las explicaciones de
las personas encargadas del Centro.

ARTICULO 37.- Las actas a que se refiere el articulo anterior, seran sometidas a la
consideracion del Tribunal de Disciplina Judicial quien resolvera con base en ellas
las medidas de su incumbencia.

ARTICULO 39.- Corresponde a la Presidencia del Tribunal Superior:

1.- Se deroga.

ItaVil.- ...

VIIl.- Comunicar al Consejo de Administracion Judicial del Estado y del Tribunal de
Disciplina Judicial las faltas temporales y absolutas de las Magistraturas del Tribunal
Superior.

IX.- Poner en conocimiento del Consejo de Administracion Judicial del Estado y del
Tribunal de Disciplina Judicial las faltas temporales y absolutas de las personas
servidoras publicas del Poder Judicial, para que obren con arreglo a sus
atribuciones.

XaXll.- ...

Xlll.- Rendir informe anual ante el Pleno del Tribunal Superior de Justicia y ante el
Pleno del Consejo de Administracién Judicial del Estado sobre las actividades
desarrolladas por el Poder Judicial, relativas a la administracion de justicia.

XIV.- ...
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XV.- Atender los requerimientos formulados por el Tribunal de Disciplina Judicial al
Pleno del Tribunal Superior de Justicia y recibir las visitas que se realicen a los
6rganos dependientes del mismo.

ARTICULO 58.- Cuando en un Partido Judicial haya dos o mas Juzgados de la misma
categoria y ramo, estaran numerados progresivamente y recibiran los asuntos de
su competencia de acuerdo con el procedimiento que autorice el Consejo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 58 BIS.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado previo estudio
que lo justifique en razon a las necesidades del servicio y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal correspondiente, podra proponer al Tribunal Superior
de Justicia la creacién de Juzgados Especializados en materia Hipotecaria en
aquellas demarcaciones territoriales que considere pertinentes, fijando su
competencia para conocer de los asuntos presentados en los diversos municipios
del Estado.

ARTICULO 60.- Las personas Servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de
Baja California que deberan protestar al aceptar el cargo, seran Unicamente los que
se refieren en el presente articulo y en la forma siguiente:

.- Las Magistradas y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia, asi como del
Tribunal de Disciplina Judicial, tomaran protesta de Ley ante el Congreso del
Estado, en la forma prevenida por la Constituciéon Politica del Estado de Baja
California.

Il.- Las Juezas y Jueces cualquiera que sea su categoria, ante el Congreso del Estado.
lHalalv.-..

V.- Las personas titulares del cargo de Sustanciadora General, de la Direccién de
Visitaduria General, de las Unidades de Investigacion y Substanciacidén, asi como
quienes desempeiiaran funciones de personas secretarias del Tribunal de Disciplina
Judicial, y en general cualquier persona que ejerza una funcion jurisdiccional,
sustantiva o administrativa adscrita al Tribunal de Disciplina Judicial, deberan
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rendir protesta ante la Presidencia del propio Tribunal, previo al inicio de sus
funciones.

VI.- Las personas a que se refiere la fraccion IV del articulo 65 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California que integran el Consejo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja California, tomaran protesta
ante la presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Estado, en la forma
prevenida por la propia Constitucion.

ARTICULO 62.- De toda protesta 'y aceptacidn del cargo de las personas servidoras
publicas del Poder Judicial se levantard acta con el nimero de copias necesarias,
una de las cuales se remitira al Consejo de Administracién del Poder Judicial del
Estado de Baja California.

ARTICULO 63.- La eleccién de Juezas y Jueces debera realizarse en términos de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California.

ARTICULO 67.- Las Juezas y Jueces cualquiera que sea su categoria, dardn cuenta
mensualmente al Tribunal Superior de Justicia del movimiento de negocios
juridicos en tramite y de los valores, multas, y cauciones que hubieren hecho
efectivas. El incumplimiento de esta disposicién dara lugar al inicio del
procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente, a cargo del
Tribunal de Disciplina, para tal efecto, el Tribunal Superior de Justicia debera
notificar dicha omisién al Tribunal de Disciplina tan pronto como tenga
conocimiento de la misma.

ARTICULO 72.- Son facultades y obligaciones de las Juezas y Jueces, cualquiera que

sea su categoria:
laVIl.- ...
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VIIl.- Dar vista al Tribunal de Disciplina Judicial ante la presunta comision de faltas
administrativas de sus personas secretarias, actuarias y demas personal adscrito en
los términos de esta ley.

X.- ...

ARTICULO 74.- Cuando en un juzgado de primera Instancia o de paz haya mas de
una persona secretaria, la Jueza o Juez determinara quien tendra el caracter de
primer persona secretaria de acuerdos, quien sera Jefatura inmediata de la oficina
en el orden administrativo y dirigird las labores de ella de acuerdo con las
instrucciones y determinaciones de la Jueza o Juez.

Asimismo, la primer persona secretaria suplird a laJueza o Juez en las licencias que
le sean autorizadas, debiendo informar al Consejo de Administracion del Poder
Judicial del Estado de Baja California, asi como al Tribunal de Disciplina Judicial de
ello.

ARTICULO 87.- Para el despacho de los negocios juridicos, los Juzgados de Paz,
tendran la planta de personas servidoras publicas de la administracién de justicia
que determine el Consejo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Baja
California. En caso de ser Mixtos, habra cuando menos dos personas secretarias de
acuerdos, adscritos al ramo penal y otra al ramo civil.

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS MAGISTRADOS, JUECES,
SECRETARIOS, ACTUARIOS Y EMPLEADOS

ARTICULO 95.- Las licencias cuando no excedan de dos meses, podran ser
concedidas por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia y por el Pleno del Tribunal
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de Disciplina Judicial, respectivamente, tratdndose de las Magistraturas que los
integran; asi como, por el Consejo de Administracién para el caso de Juezas y
Jueces.

Las licencias de las Magistraturas del Tribunal Superior de Justicia y del Tribunal de
Disciplina Judicial que excedan de dos meses deberdn justificarse y podran
concederse sin goce de sueldo por la mayoria de las personas integrantes presentes
del Congreso del Estado, las que en esos términos se soliciten por Juezas y Jueces
seran resueltas por el Consejo de Administracion.

La persona que cubra las ausencias tomarda protesta ante el érgano que resolvié
sobre las licencias.

ARTICULO 95 BIS.- Derogado.

ARTICULO 96 BIS.- Las faltas temporales de las personas titulares del cargo de
Sustanciadora General, de la Direccion de Visitaduria General, de las Unidades de
Investigacion y Substanciacion, asi como quienes desempefiardn funciones de
personas Secretarias, oficiales, auxiliares y demas personas servidoras publicas del
Tribunal de Disciplina Judicial seran cubiertas por la persona que designe la
Presidencia del propio Tribunal.

ARTICULO 115.- Para los efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo,
se reputaran como personas servidoras publicas de la administracién de justicia a
las Magistraturas del Tribunal Superior de Justicia y del Tribunal de Disciplina
Judicial, a quienes integran el Consejo de Administracion, asi como Juezas y Jueces
de Primera Instancia, y en general, a toda persona que desempeiie un empleo,
cargo y comisién de cualquier naturaleza dentro del Poder Judicial.

ARTICULO 116.- Las personas servidoras publicas que desempefian funciones en el
Poder Judicial podran ser sancionadas con amonestacién, suspension, sancion
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econdmica, destitucién e inhabilitacion del cargo, por el Tribunal de Disciplina
Judicial.

De la destitucion se exceptuan las Magistraturas del Tribunal Superior de Justiciay
de Disciplina Judicial, que sélo podran ser removidas en términos del Titulo Octavo
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.

Los procedimientos para la aplicacion de las sanciones mencionadas seran
auténomos en su desarrollo, sin que puedan imponerse dos veces, por una sola
conducta, sanciones de la misma naturaleza. |

ARTICULO 117.- Todo ciudadano o persona moral, por conducto de sus érganos de
representacion, bajo su mas estricta responsabilidad y mediante la presentacion de
elementos de prueba, podra formular denuncia por escrito y ratificada ante el
Tribunal de Disciplina Judicial, por los actos u omisiones de las personas servidoras
publicas de la administracion de justicia que afecten la legalidad, la administracion
de justicia o a los principios de objetividad, imparcialidad, independencia,
profesionalismo o excelencia, que deban observar en el desempeiio de su empleo,
cargo o comision.

ARTICULO 118.- Son sujetos de Juicio Politico; las Magistraturas del Tribunal
Superior de Justicia, las Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial, las Juezas
y Jueces.

ARTICULO 121.- El Tribunal de Disciplina Judicial dara vista al Ministerio Pablico que
sea competente ante la posible comisién de hechos delictivos por parte de las
Magistradas o los Magistrados del Tribunal Superior de Justicia o del Tribunal de
Disciplina Judicial, o las personas que integran el Consejo de Administracion Judicial
del Estado de Baja California, por hechos cometidos durante el desempeiio de su
encargo.

ARTICULO 122.- La responsabilidad derivada de delitos cometidos por las
Magistradas, los Magistrados, Juezas, Juecesy las personas que integran el Consejo
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de Administracion Judicial del Estado durante el tiempo de su encargo sera exigible
de acuerdo con los plazos de prescripciéon consignados en el Cddigo Penal, los
cuales nunca podran ser inferiores a tres aflos. No correra término alguno de
prescripcién en tanto la Magistrada, Magistrado, Jueza, Juez se encuentre en el
desempefio de su cargo.

ARTICULO 126.- Se consideran como faltas de las Magistraturas y las personas que
integran el Consejo de Administracion las siguientes:
lall..

ARTICULO 127.- Ademdas de las previstas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Baja California, son faltas administrativas de las
Magistraturas, Juezas y Jueces, las siguientes:

laXV.-...

ARTICULO 127 BIS.- A efecto de preservar los principios de independencia,
objetividad e imparcialidad, en ningln caso podran iniciarse investigaciones ni
procedimientos administrativos de responsabilidad con motivo de las conductas
sefialadas en el articulo anterior, cuando el proceso jurisdiccional correspondiente
no haya concluido de manera definitiva.

Sin perjuicio de lo anterior, la denuncia podrd ser presentada en cualquier
momento, dando inicio al analisis de su admisién; en caso de ser admitida, el inicio
formal del procedimiento se suspendera hasta en tanto el proceso jurisdiccional
quede concluido en forma definitiva.

Se exceptuan de esta regla los casos en que la conducta denunciada constituya una
afectacion grave a la imparticion de justicia del Poder Judicial del Estado de Baja
California, en cuyo caso podré procederse sin necesidad de esperar la conclusién
definitiva del proceso.
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ARTICULO 131.- Constituyen faltas administrativas comunes a todas las personas
servidoras publicas de la Administracion de Justicia:

lalX.-...

X.- No presentar con oportunidad y veracidad la declaracién sobre la situacion
patrimonial, ante el Tribunal de Disciplina Judicial, en los términos que sefiala esta
Ley y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja California.

Xl a XVil.- ...

ARTICULO 132.- Las sanciones aplicables a las faltas administrativas consistirdn en:
l.- Amonestacion.

Il.- Sancion Econémica.

[1l.- Suspension.

IV.- Destitucion del cargo.

V.- Inhabilitacién temporal para desempefiar empleo, cargo o comisién en el Poder
Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 133.- Derogado.

ARTICULO 135.- La sancién econémica impuesta a la persona infractora en favor
del Fondo para el Mejoramiento de la Administracién de Justicia, no podra ser
inferior a un dia de sueldo, ni exceder al de un mes, debiendo hacerse efectiva
mediante descuento en némina, de cuotas iguales, no superiores a la quinta parte
del sueldo mensual, o a través del procedimiento econémico coactivo, con
intervencioén de la autoridad competente.

ARTICULO 140.- Las sanciones impuestas se anotaran en la hoja de servicios del
servidor publico a cuyo efecto deberd enviarse copia autorizada de la resolucion al
Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 141.- Para la aplicacion de las sanciones a que se hace referencia en los
articulos anteriores, se observaran las siguientes reglas:
I.- La amonestacién se aplicard por la primera falta cometida, cuando ésta sea leve.
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Il.- Después de dos amonestaciones la nueva sancién serd de multa que no
excederd del haber de un dia de salario.

lIl.- La triple sancién por faltas leves, o la comisién de una falta grave, motivara la
suspension del cargo, empleo o comision.

IV.- La destitucién se aplicard, como primera sancion, en caso de faltas graves, o
después de dos sanciones de suspension

V.- La inhabilitacidn sélo serd aplicable por resolucidn jurisdiccional, que dictaran
las Comisiones o el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, con arreglo a las leyes
aplicables.

Cuando la destitucion del cargo, empleo o comisién, afecte a un servidor publico
de base, se proceders a la terminacién de su contrato ante quien corresponda por
el Consejo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 142.- La potestad disciplinaria respecto de las personas servidoras
publicas del Poder Judicial del Estado de Baja California serd ejercida por el Tribunal
de Disciplina Judicial, conforme a las siguientes reglas:

l.- La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, asi como las Magistraturas,
Juezas y Jueces, cuando tengan conocimiento de posibles faltas administrativas
cometidas por las personas Secretarias de Acuerdos u otras dreas bajo su
adscripcién directa, deberdn levantar el acta administrativa correspondiente y dar
vista al Tribunal de Disciplina Judicial.

Il.- Las personas Secretarias de Acuerdos, cuando tengan conocimiento de posibles
faltas administrativas cometidas por su personal subordinado, deberan levantar el
acta administrativa correspondiente y remitirla al Tribunal de Disciplina Judicial
para su tramite conforme a las disposiciones aplicables.

Ill.- El Tribunal de Disciplina Judicial serda competente para iniciar y sustanciar los
procedimientos por faltas administrativas respecto de Magistraturas del Tribunal
Superior de Justicia, Magistraturas del propio Tribunal de Disciplina Judicial, Juezas
y Jueces del Poder Judicial del Estado de Baja California y demas personal del Poder
Judicial del Estado de Baja California que realice funciones jurisdiccionales o que
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incidan en la funcién jurisdiccional, asi como para resolver sobre la procedencia de
las sanciones que correspondan conforme a la ley.

ARTICULO 143.- Contra la persona presunta autora de alguna falta administrativa,
se procedera de oficio o en virtud de queja presentada por escrito, ante el Tribunal
de Disciplina Judicial.

Cuando las quejas se promuevan respectoa los Titulares de los Juzgados de Primera
Instancia, en materia Laboral, Mixtos o de Paz, de un Partido Judicial distinto al de
la residencia del Tribunal de Disciplina Judicial, se presentaran directamente ante
éste o la Oficialia de Partes y la ratificacién correspondiente debera realizarse ante
la persona visitadora que corresponda, o bien ante la autoridad que designe el
propio Tribunal de Disciplina Judicial, o por los medios electrénicos o digitales que
dicho 6rgano determine mediante los acuerdos que emita para tal efecto.

En los casos en que al estarse llevando a cabo una visita de inspeccion por medio
de una Magistratura de Disciplina Judicial o la autoridad que se haya designado, se
presentara una queja y se ratificara ante la presencia del servidor publico que la
reciba.

ARTICULO 145.- Quien presida el Tribunal de Disciplina Judicial, a peticion de parte
interesada formulard excitativas a las autoridades que omitan o retarden la
iniciacién o el tramite de un procedimiento disciplinario.

ARTICULO 147.- Las sanciones administrativas previstas en este capitulo se
impondrdn a las personas servidoras publicas del Poder Judicial conforme al

procedimiento establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Baja California.

ARTICULO 150.- Derogado
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ARTICULO 151.- Hasta en tanto, se sustancia el procedimiento disciplinario y una
vez suspendida temporalmente la persona presunta infractora, debera proveerse
a quien en forma interina debera suplirla, a menos que durante el tiempo en que
se desahoga este procedimiento, hubiese expirado el periodo para el que fue electa
o nombrada la persona presunta infractora, caso en el que podra hacerse
nombramiento definitivo o se deberd atender la elecciéon respectiva, segun
corresponda. Si se declarara improcedente o infundada la queja a la fecha en que
ya se hubiese hecho una designacidn definitiva, se le cubrirdn las percepciones que
hubiere dejado de recibir durante el periodo de la suspensién hasta la fecha en que
sea restituida en el ejercicio del cargo. En caso de imposibilidad material
debidamente justificada para la restitucion del cargo, se le cubrirdn las
percepciones que le corresponderian hasta la fecha en que concluya el periodo
para el que hubiera sido nombrado.

TITULO DECIMO PRIMERO
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA

CAPITULO |
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SU INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 155.- La administracién y carrera judicial del Poder Judicial del Estado de
Baja California, estara a cargo del Consejo de Administracion Judicial del Estado de
Baja California, en los términos que establece la Constitucidn Politica del Estado y
esta ley.

El Consejo de Administracion Judicial del Estado velard, en todo momento, por la
autonomia de los Organos del Poder Judicial del Estado de Baja California y por la
independencia e imparcialidad de los miembros de éste ultimo.
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ARTICULO 156.- El Consejo de Administracion Judicial se integrara en los siguientes
términos:
I.- Por la persona titular de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, quien lo
presidira.
Il.- Por una persona designada por la Gubernatura del Estado.
Ill.- Por una persona designada por el Congreso del Estado mediante votacion de
las dos terceras partes de sus integrantes presentes.
IV.- Por dos personas designadas por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia.

Las personas a que se refieren las fracciones I, lll y IV duraran en su encargo cuatro
afios improrrogables.

La persona titular de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia que integra el
Consejo de Administracion, no recibira por esta funcion compensacion, estimulos
o cualquier otra prestacién en dinero o en especie, adicional a la que recibe como
Magistratura del Tribunal Superior de Justicia. Tratandose de las personas
designadas por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia a que se refiere la fraccion
IV de este articulo solo recibiran emolumentos si no los perciben por el ejercicio de
otro encargo o funcién dentro del Poder Judicial.

ARTICULO 157.- El Consejo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja
California, aprobard durante la primera sesion del afio a propuesta de su
presidencia, su calendario anual de actividades colegiadas.

ARTICULO 158.- La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia lo serd también del
Consejo de Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja California, por el
tiempo que ejerza la primera.

ARTICULO 159.- Las resoluciones del Consejo de Administracion Judicial del Estado

y de sus organismos auxiliares constaran en acta. Las notificaciones y, en su caso,
la ejecucion de sus resoluciones debera realizarse por conducto de los érganos del
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propio Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja California, o de la
autoridad que actue en auxilio de éste.

Cuando el Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja California, estime
que sus reglamentos, acuerdos, resoluciones o de sus organismos auxiliares
pudieran resultar de interés general, debera ordenar su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado.

ARTICULO 160.- El Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California,
sesionara de acuerdo al calendario anual de actividades colegiadas aprobado,
mismas que se celebrardn semanalmente el dia y hora preestablecidos en la
agenda, previa convocatoria de la presidencia.

Se podra sesionar fuera de calendario, para tratar y resolver unicamente aquellos
asuntos de cardcter urgente, previa convocatoria de la presidencia del Consejo de
Administracién Judicial del Estado por iniciativa propia o a solicitud de alguno de
las personas integrantes del Consejo.

En caso de ausencia de la presidencia del Consejo de Administracion Judicial del
Estado a las sesiones que hubiese convocado conforme al calendario anual de
actividades colegiadas aprobado, asi como a las sesiones que haya convocado fuera
del mismo, sera designado previa verificacion del cumplimiento del quérum y por
mayoria simple de las personas integrantes presentes, un miembro quien se
encargara de presidir la reunidn, dirigir los debates y conservar el orden durante el
transcurso de la sesion.

ARTICULO 161.- El Pleno se integrard con cinco Consejerias; se requerira de la
presencia de por lo menos tres integrantes para sesionar.

El Pleno del Consejo de Administracién Judicial del Estado podra reunirse de forma
presencial o a través de las plataformas y medios electrénicos de los que disponga
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el Poder Judicial del Estado de Baja California, previa convocatoria de la presidencia
del mismo.

ARTICULO 162.- Las sesiones aprobadas en el calendario anual de actividades
colegiadas aprobadas por el Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja
California, seran publicas y excepcionalmente privadas.

El Consejo de Administracién Judicial del Estado debera otorgar el espacio y demas
condiciones necesarias para garantizar la publicidad y el acceso al publico a las
sesiones, ademds serdn transmitidas por el portal oficial de internet del Poder
Judicial del Estado de Baja California de Baja California.

ARTICULO 163.- Las resoluciones del Pleno del Consejo de Administracion Judicial
del Estado de Baja California, se tomaran por el voto de la mayoria de las personas
integrantes presentes, las Consejerias no podrédn abstenerse de votar sino cuando
tengan impedimento legal. En caso de empate, la presidencia del Organo tendra
voto de calidad.

El Pleno del Consejo de Administracion Judicial del Estado calificara los
impedimentos de sus integrantes que hubieran sido planteados en asuntos de su
competencia, y si el impedido fuera de la presidencia del Consejo, sera substituido
por la persona miembro que el Pleno del mismo érgano designe, absteniéndose de
intervenir.

ARTICULO 164.- El Consejo de Administracién Judicial del Estado contara con
aquellas Unidades Administrativas que sean necesarias para el mejor cumplimiento
de sus atribuciones y que autorice el presupuesto de egresos.

ARTICULO 165.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado determinara la

distribucién de las funciones que deben desempefiar las Consejeras y Consejeros,
asi como las Unidades Administrativas a su cargo.
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El pleno del Consejo de Administracién y sus miembros en lo individual, estaran
obligados a atender los requerimientos que formule el Tribunal de Disciplina
Judicial con motivo de sus funciones.

ARTICULO 166.- Para el mejor desempefio de las funciones asignadas a las
Consejerias, asi como a las unidades administrativas a su cargo el Consejo de
Administracién Judicial del Estado expedira el reglamento correspondiente.

ARTICULO 168.- Son atribuciones del Consejo de Administracién Judicial del Estado
de Baja California:

l.- Establecer las unidades administrativas que estime convenientes para el
adecuado funcionamiento del Consejo de Administracién Judicial del Estado y
designar a las personas que deban integrarlas.

II.- Expedir los reglamentos interiores en materia administrativa, de carrera judicial,
de Escalafén y todos aquellos acuerdos generales que fueren necesarios para el
adecuado ejercicio de sus atribuciones en términos del articulo 65 de la
Constitucidn Politica del Estado, asi como de la reglamentacidon a que hace
referencia los articulos 293 y 294 de esta ley.

Ill.- Hacer del conocimiento del Congreso del Estado en los términos que disponga
la convocatoria que al efecto emita, los cargos sujetos a eleccion, la especializacion
por materia, el partido judicial respectivo y demads informacién que éste le requiera
en términos del articulo 60 de la Constitucién Politica del Estado.

IVaVil.- ..

VIIl.- Acordar sobre las renuncias y licencias que presenten las Juezas y Jueces,
personas secretarias, actuarias y demas personal del Poder Judicial del Estado de
Baja California.

IX.- Legalizar la firma de las personas servidoras publicas del Poder Judicial en los
casos en que la ley exija este requisito.

X.- Registrar a través de la Unidad Administrativa que designe, las cédulas de
abogadas y abogados, los permisos y las autorizaciones expedidas por la Direccion
de Profesiones del Estado.
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X|.- Certificar, autorizar y dar fe a través de la Consejeria que al efecto se designe,
las actuaciones del Consejo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Baja
California, y extender constancias de las mismas, cuando fueren solicitadas y
autorizadas por la persona que presida de dicho érgano.
Xll.- Se deroga.
XIIl.- Elaborar anualmente el presupuesto de egresos del Poder Judicial del Estado
de Baja California y remitirlo a la Gubernatura del Estado para su revision y
aprobacién en su caso por el Congreso del Estado.
XIV.- ...
XV.- Nombrar a las personas titulares de los érganos auxiliares del Poder Judicial
que sean de su competencia, asi como resolver sobre sus renuncias y licencias.
XVI.- Se deroga.
XVIl a la XXI.- ...
XXIl.- Designar, al representante del Poder Judicial del Estado de Baja California
ante el érgano de administracion del Poder Judicial de la Federacion o de otros
Estados, cuando convoquen a intercambio de intenciones 0 congresos.
XXIl1.- Se deroga.
XXIV.- 3 XXV.- ...
XXVI.- Supervisar el funcionamiento de los Organos Auxiliares del Consejo de
Administracién Judicial del Estado e instaurar procedimiento de responsabilidad
administrativa a quienes los integren.
XXVIl a XXX.- ...
XXXI.- Se deroga.
XXXIl.- Establecer y mantener coordinacién e intercambiar informacion vy
documentacién con la Auditoria Superior del Estado, sobre las normas,
procedimientos y sistemas de contabilidad y sobre los procedimientos de archivo
contable de los libros o documentos justificatorios del ingreso y del gasto.

XXXIIl.- Se deroga.
XXXIV.- Autorizar el nombramiento de las personas empleadas de la administracion

de justicia que corresponda.
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En el caso de las y los servidores publicos de caracter jurisdiccional adscritos a los
juzgados de primera instancia, su remocién laboral debera ser propuesta por la
persona titular del érgano al que se encuentre adscrito.

XXXV.- ...

XXXVI.- Se deroga.

XXXVII a la XXXVIII.- ...

XXXIX.- Recibir del Congreso del Estado, los pliegos de observaciones vy
recomendaciones sobre comprobaciones de gastos en los procedimientos y
sistemas de Contabilidad que dictamine al revisar la Cuenta Publica del Poder
Judicial para preparar las medidas de solventacion que correspondan.

XL.- Se deroga.

XLI.- Remitir al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, la lista de las personas que
deben ser consideradas para ocupar las vacantes de persona Secretaria General de
Acuerdos, asi como personas Secretarias de Estudio y Cuenta, Secretarias Auxiliares
y Actuarias del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

XLIl.- Proporcionar al Tribunal de Disciplina, la informacién que sea necesaria para
su comparecencia ante el Congreso del Estado o cualquier otra autoridad
fiscalizadora.

XLIL.- ...

ARTICULO 169.- El Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California,
el Tribunal de Disciplina Judicial, asi como el Tribunal Superior de Justicia a través
de quien los presida, mediante oficio podran otorgar poder para pleitos y cobranzas
cuando los 6rganos del Poder Judicial sean parte en cualquier controversia ante
autoridades administrativas, judiciales y laborales, ya sea que intervengan como
actores, demandados, coadyuvantes o terceristas, limitdndose el mandato al
asunto especifico que se sefalaren.

ARTICULO 170.- El Pleno del Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja
California, contard con las personas servidoras publicas y personal de apoyo que
establece ésta ley.
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ARTICULO 171.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado residird en la
capital del Estado de Baja California.

ARTICULO 172.- Son atribuciones de la persona titular del Consejo de
Administracién Judicial del Estado las siguientes:

.- Representar al Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja California.
I.-..

ll.- Dar cuenta al Pleno del Consejo de Administracion Judicial del Estado de los
nombramientos que el organismo autorice respecto de los titulares de los Organos
Auxiliares del propio Consejo.

IV.- Vigilar el funcionamiento de los Organos Auxiliares del Consejo de
Administracién Judicial del Estado de Baja California.

V.- Otorgar licencias para separar de sus labores en los términos previstos por la
Constitucidn Local y esta Ley, y permisos econémicos hasta por dos meses con goce
de sueldo o sin él, a las Juezas, Jueces y personas empleadas de la administracién
de justicia.

V.- Firmar las resoluciones y acuerdos del Pleno del Consejo de Administracién
Judicial del Estado de Baja California.

VIl.- Ordenar se de tramite a los movimientos de personal que remita el Tribunal
de Disciplina Judicial.

VIIl.- Las demds que determine esta ley y los correspondientes reglamentos y
acuerdos generales.

CAPITULO V
DEL SECRETARIO GENERAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

ARTICULO 173.- Derogado
ARTICULO 174.- Derogado

CAPITULO VI
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DE LOS ORGANOS AUXILIARES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 175.- Para su adecuado funcionamiento, el Consejo de Administracion
Judicial del Estado contard cuando menos con las siguientes unidades
administrativas:

l.- La Escuela de Formacion Judicial del Estado;

I.- El Archivo Judicial;

.- ...

IV.- La Oficialia de Partes;

V.- El Centro Estatal de Justicia Alternativa, y

VI.- El Administrador Judicial.

CAPITULO VII
Del Escuela de Formacion Judicial

ARTICULO 176.- La Escuela de Formacién Judicial es la unidad administrativa del
Consejo de Administracién Judicial del Estado en materia de investigacion,
formacion, capacitacién y actualizacién de las personas que integran el Poder
Judicial del Estado de Baja California y de quienes aspiren a pertenecer a éste. El
funcionamiento y atribuciones de la Escuela de Formacién Judicial se regira por las
normas que determine el Consejo de Administracién Judicial del Estado en el
reglamento respectivo.

La Escuela de Formacidn Judicial podra coordinarse con las universidades tanto
locales como del pais para que éstas lo auxilien en la realizacién de las tareas
sefialadas en el parrafo anterior.

ARTICULO 177.- La Escuela de Formacién Judicial contard con una Directora o

Director y el personal necesario para el desempefio de la funcién, quien no podra
tener el caracter de persona juzgadora.
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ARTICULO 178.- La Escuela de Formacién Judicial cumplird con los planes y
programas que autorice el Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja
California.

ARTICULO 179.- Los programas que imparta La Escuela de Formacion Judicial
tendran como objeto lograr que las personas integrantes del Poder Judicial del
Estado de Baja California o quienes aspiren a ingresar a éste, fortalezcan los
conocimientos y habilidades necesarios para el adecuado desempefio de la funcién
judicial. Para ello, la Escuela de Formacién Judicial establecera los programas y
cursos tendientes a:

lalaVil.- ..

ARTICULO 180.- La Escuela de Formacién Judicial llevard a cabo cursos de
preparacién para los exdmenes correspondientes a las distintas categorias que
componen la carrera judicial, con excepcién a las de Magistraturas, Juezas y Jueces.
Los Secretarios resolutores del Tribunal de Disciplina Judicial, deberan integrarse a
la carrera judicial, en los términos del acuerdo que emitan el Consejo de
Administracién y el Tribunal en conjunto.

ARTICULO 181.- La Escuela de Formacién Judicial, contard con un drea de
investigacion, la cual tendra como funcién primordial la realizacion de los estudios
necesarios para el desarrollo y mejoramiento de las funciones del Poder Judicial del
Estado de Baja California

ARTICULO 182.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado designara a la
persona que encabece el archivo judicial, quien tendra a su cargo su administracion
y sera nombrada por mayoria de sus integrantes.

Para ser designado titular del archivo judicial, se deberan cumplir los requisitos
previstos en el articulo 24 de esta Ley. El Pleno o la comisién respectiva del Consejo
dictar4 las medidas que considere necesarias y realizara visitas de supervision
cuando lo estime pertinente.
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ARTICULO 183.- Deberan depositarse en el Archivo Judicial:

lalalV.-... ‘

V.- La documentacién que remita el Consejo de Administracion Judicial del Estado
y el Tribunal de Disciplina Judicial.

VI.- ...

ARTICULO 187.- En la Ciudad de Mexicali, se editara el "Boletin Judicial" que seré el
medio de comunicacién procesal oficial y de comunicacion judicial del Poder
Judicial del Estado de Baja California; tendra por objeto publicar las listas de
Acuerdos dictados en materia civil y de lo familiar por los correspondientes
Juzgados del Estado, por el Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
Administracién Judicial del Estado de Baja California, asi como los acuerdos,
determinaciones y resoluciones dictados por el Tribunal de Disciplina Judicial
ademas de los Edictos y Avisos Judiciales a que se refiera el Cdédigo de
Procedimientos aplicable en la materia.

ARTICULO 189.- La edicién y publicacién del Boletin Judicial estard a cargo del
Tribunal Superior de Justicia y su administraciéon corresponderad al Consejo de
Administracion Judicial del Estado de Baja California.

El Tribunal de Disciplina Judicial podra solicitar directamente al titular del Boletin
la publicacién de sus acuerdos generales y calendarios de visitas ordinarias y
extraordinarias.

ARTICULO 190.- El Tribunal de Disciplina Judicial es competente para inspeccionar
el funcionamiento de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, de su Pleno,
de sus Salas, y juzgados para supervisar las conductas de las personas integrantes
de estos érganos, a fin de que la administracion de justicia sea pronta, expedita y
conforme a la ley.
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ARTICULO 191.- El Tribunal de Disciplina Judicial revisara el adecuado desarrollo de
los procedimientos juridicos que se ventilan ante los 6rganos que integran el Poder
Judicial del Estado de Baja California por si o por el personal que designe.

Las personas visitadoras deberan satisfacer los siguientes requisitos: gozar de
buena reputaciéon, no tener condena por delito con pena privativa de libertad
mayor de un afio, contar con licenciatura en derecho, legalmente expedida y
cuando menos dos afios de practica profesional en un area juridica, haber residido
en el pais durante el afio anterior a la emisién del nombramiento; su designacion
se hard por el propio Tribunal de Disciplina Judicial por mayoria simple a propuesta
de su Presidencia.

El Tribunal de Disciplina Judicial establecera mediante acuerdos generales, los
sistemas que permitan evaluar de manera periddica el desempeiio y la
honorabilidad de los visitados para efectos de lo que se dispone en esta Ley.

ARTICULO 192.- Las visitas a los érganos y unidades del Poder Judicial se efectuaran
por lo menos cada seis meses de conformidad con los acuerdos generales que
emita el Tribunal de Disciplina Judicial.

El Tribunal de Disciplina Judicial debera informar con la debida oportunidad a la
persona titular del érgano jurisdiccional, de la visita de inspeccién que vayan a
practicar a fin de que proceda a fijar el correspondiente aviso en los estrados del
érgano con una anticipacién minima de cinco dias, para el efecto de que las
personas interesadas puedan manifestar sus quejas o denuncias.

ARTICULO 193.- Las personas visitadoras tomando en cuenta las particularidades
de cada 6rgano realizardn, ademads de lo que especificamente determine el Tribunal
de Disciplina Judicial, lo siguiente:

43




£

%2 '\ BAJA CALIFORNIA

/ \ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
\’v-)’v/ XXV LEGISLATURA

\

GPPAN
“2026, Afio de la Educacién para la Construccion de la Paz”

Il.- Verificar que los valores estén debidamente guardados, ya sea en la caja de
seguridad del érgano visitado, o en la unidad o institucién que el Consejo de
Administracién Judicial del Estado hubiere sefialado.

maliv.-..

V.- Hardn constar por lo menos, el nimero de asuntos con los que contaba el
érgano jurisdiccional al inicio de la visita, el nimero de ingresos y de egresos
durante el periodo de la visita, asi como el nimero de asuntos pendientes a la
conclusidn de ésta; para ello, se debera especificar, dependiendo de la materia, el
tipo de asunto que genero el alta, asi como la baja.

VI.- Hardn constar el tiempo medio que tardaron en resolverse los asuntos que
hayan concluido en el periodo de revision.

Vii.- Se debera hacer constar el sentido de la decision que puso fin a los asuntos,
sefialando si fue una resoluciéon de fondo, de sobreseimiento, incompetencia,
impedimento, caducidad, desechamiento, improcedencia, y cualquier otra de
naturaleza andloga.

VIIl.- Examinaran los expedientes a fin de verificar que se lleven con arreglo a la ley;
si las resoluciones y acuerdos han sido dictados y cumplidos oportunamente si las
notificaciones y diligencias se efectuaron en los plazos legales; si los exhortos y
despachos han sido diligenciados y si se han observado los términos
Constitucionales.

Cuando la persona visitadora advierta que en un proceso se vence el término para
dictar sentencia, recomendard que ésta se pronuncie a la brevedad posible. En cada
uno de los expedientes revisados, se pondra la constancia respectiva

IX.- De toda visita de inspeccién debera levantarse acta circunstanciada en la cual
se hara constar el desarrollo de la misma, las quejas o denuncias presentadas en
contra de los titulares y demds personas servidoras publicas del 6rgano de que se
trate, las manifestaciones que respecto de la visita o del contenido del acta,
quisieran realizar las personas titulares o personas servidoras del érgano y la firma
de la Jueza, Juez o Magistratura que corresponda y la de la persona visitadora.

El acta levantada por la persona visitadora serd entregada a la persona Titular del
Organo Visitado y a la persona Sustanciadora General del Tribunal de Disciplina, a
fin de que determinen lo que corresponda, y, en su caso denuncien o inicien el
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procedimiento de investigaciéon por faltas administrativas ante el Tribunal de
Disciplina.

ARTICULO 194.- El Tribunal de Disciplina Judicial del Estado cuando tenga
conocimiento de irregularidades que se realicen o se estén realizando en un érgano
del Poder Judicial y que a juicio del propio Tribunal amerite inmediata inspeccion,
podra llevarla a cabo por si o por el personal que designe sin que previamente se
hubiese dado el aviso a que se refiere el articulo 209 de esta ley.

El Tribunal conducird sus investigaciones a través de la Unidad de Investigacion
responsable de integrar los informes de presunta responsabilidad administrativa,
para lo cual podra ordenar la recoleccion de indicios y medios de prueba, requerir
informacién y documentacién, realizar inspecciones, llamar a comparecer y
apercibir a personas que aporten elementos de prueba, solicitar medidas
cautelares y de apremio para el desarrollo de sus investigaciones, entre otras que
determinen las leyes. Concluida la investigacion, presentard el expediente
correspondiente a la Unidad de Substanciacién del Tribunal de Disciplina Judicial.

ARTICULO 195.- Se deroga
ARTICULO 196.- Se deroga.

ARTICULO 197.- Las Oficialias de Partes para el Tribunal Superior de Justicia, los
Juzgados de Primera Instancia y los Juzgados Uniinstanciales, se estableceran por
acuerdo del Pleno del Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja
California, segtin las necesidades de cada partido judicial, mientras que para el
Tribunal de Disciplina Judicial, debera realizarlo tomando lo que éste ultimo decida
en pleno.

Tendran las siguientes atribuciones:

Ji s

Il.- Recibir los escritos posteriores al inicial, si se presentaren fuera de las horas de
labores del Tribunal Superior de Justicia, Tribunal de Disciplina Judicial, Juzgados de
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Primera Instancia, en materia Laboral y de Paz donde los hubiere, mismos que
deberan turnarse a quienes se dirijan.

lll.- Fuera de la capital del Estado recibir promociones que deben presentarse al
Tribunal Superior de lJusticia, al Tribunal de Disciplina Judicial o al Consejo de
Administracion Judicial del Estado turndndolos dentro de dos dias habiles
siguientes a su presentacion.

IV.- Las que para el mejor desempefio de la administracion de justicia le sefialare el
Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 197 BIS.- El Centro Estatal de Justicia Alternativa serd el 6rgano auxiliar
del Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California, que tendra a
su cargo la prestacion de los siguientes servicios:

laV.-..

ARTICULO 197 BIS-1.- El Centro Estatal de Justicia Alternativa estara a cargo de una
persona Directora, y funcionarad en los términos que determine el Consejo de
Administracion Judicial del Estado de conformidad con la Ley de la materia.

ARTICULO 197 BIS-2.- La persona administradora judicial estara adscrita a la
Presidencia del Consejo de Administracién Judicial del Estado y ejercera las
siguientes facultades:

lalaVl-...

VIl.- Implementar y dar cumplimiento a las politicas y directrices generales que
dicte la Presidencia del Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja
California, en materia de seleccién de personal, evaluacién, administracion de
recursos materiales y humanos, de disefio y andlisis de informacion estadistica y
demas.

VIIl.- Informar las necesidades presupuestarias anuales y turnarlas a la unidad
administrativa del Consejo de Administracién Judicial del Estado de Baja California.
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IX.- Dar cuenta semestralmente a la persona Presidente del Consejo de
Administracién Judicial del Estado de Baja California, del estado que guarda la
gestion administrativa del nuevo sistema de justicia penal.
X.- Tener bajo su custodia las salas de audiencia, asi como los bienes asignados a
las mismas, debiendo poner de inmediato en conocimiento de la Presidencia del
Consejo de Administracion Judicial del Estado de Baja California, cualquier
deterioro que sufran.
XlalaXll.-...
Xlil.- Asignar, conforme a las disposiciones que expida la Presidencia del Consejo
de Administracién Judicial del Estado de Baja California, a una o varias Juezas y
Jueces de Control, asi como Juezas y Jueces de Control para adolescentes a las
unidades judiciales donde deban ejercer su jurisdiccion.
XIV ala XV.-...

ARTICULO 197 BIS-3.- Podra contarse con mas de una persona administradora
judicial, cuando lo justifique la necesidad de prestar un adecuado apoyo a las Juezas
y Jueces de Control y a los Tribunales Unitarios de Enjuiciamiento y se cuente con
la disponibilidad presupuestal. Dichos administradores realizan funcion
jurisdiccional, por lo que su designacién incide en dicha funcion.

El Consejo de Administracién Judicial del Estado determinard la adscripcion de la
persona administradora judicial o administradoras judiciales.

ARTICULO 197 BIS-4.- Para ser persona administradora judicial se requiere:

l- ...

II.- Tener titulo profesional de Licenciatura en Derecho, Sistemas Computacionales,
Administracién, Ingeniero Industrial o carrera afin;

Ill.- Tener un minimo de dos afios de experiencia profesional dentro de los cuales
uno con experiencia en nivel de direccion o gerencial en instituciones publicas o

empresas privadas, respectivamente;
IV.- Tener residencia minima de un afio en el Estado, anteriores al dia de su
nombramiento, y
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V.- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito intencional
que amerite pena corporal de mas de un afo de prisidn, pero si se trata de robo,
fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que lesione la buena fama en el
concepto publico, lo inhabilitara para el cargo cualquiera que haya sido la pena.

ARTICULO 197 BIS-5.- La persona administradora judicial serd considerado para
efectos laborales como trabajador de confianza y tendréd adscrito y a su cargo,
también que sus funciones son jurisdiccionales, asi como el personal que le asigne
el Consejo de Administracion Judicial del Estado y sea necesario para ejercer
adecuadamente sus atribuciones, en particular de apoyo a las Juezas y Jueces de
Control y Tribunales Unitarios de Enjuiciamiento.

ARTICULO 197 Ter.- ...

Los Centros de Convivencia Familiar Supervisada propios del Poder Judicial seran
administrados y vigilados por el Consejo de Administracion Judicial del Estado de
Baja California, el cual expedird las bases para su organizacién y funcionamiento,
incluyendo aquellos que por diversas asociaciones o patronatos presten sus
instalaciones para tales efectos.

ARTICULO 198.- El ingreso y la promocidn de las personas Servidoras publicas de
cardacter jurisdiccional del Poder Judicial del Estado de Baja California, se hara
mediante el sistema de Carrera Judicial a que se refiere el presente Titulo. Dicho
sistema se regira por los principios de excelencia, profesionalismo, objetividad,
imparcialidad, independencia y, en su caso, antigliiedad.

ARTICULO 199.- La Carrera Judicial est4 integrada por las siguientes categorias:
l.- Secretario General de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia.

I.- Secretario Auxiliar del Tribunal Superior de Justicia.

lll.- Secretario de Estudio y Cuenta adscrito a cada Magistrado que integre Sala.
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IV.- Secretario de Acuerdos y Secretario instructor.

V. Secretario resolutor del Tribunal de Disciplina Judicial.

VI.- Actuarios y Notificadores del Poder Judicial del Estado de Baja California.
VIl.- Los demas que prevea esta Ley.

ARTICULO 200.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado establecerd, de
acuerdo con su presupuesto y mediante disposiciones generales, un sistema de
estimulos para aquellas personas comprendidas en las categorias sefialadas en el
articulo anterior. Dicho sistema podra incluir estimulos econémicos y tomara en
cuenta el desempefio en el ejercicio de su funcion, los cursos realizados dentro de
la Escuela de Formacion Judicial, la antigliedad, grado académico, arraigo y los
demas que el propio Consejo estime necesarios.

ARTICULO 201.- Las Magistraturas seran electas mediante el procedimiento
establecido en la Constitucion Politica del Estado.

ARTICULO 202.- Los concursos para el ingreso a la categoria de personas Secretarias
y Actuarias, se sujetaran al siguiente procedimiento:

l.- El Consejo de Administracién Judicial del Estado emitira una convocatoria que
deberd ser publicada por una vez en el Boletin Judicial del Estado y en uno de mayor
circulacién en la Entidad. En la convocatoria, se debera especificar que el concurso
se trata de oposicion.

La convocatoria sefialara las categorias y nimero de vacantes sujetas a concurso,
el lugar, dia y hora en que se llevaran a cabo los exdmenes, lugar de inscripcion y
plazo que se otorgue a los interesados para que presenten su solicitud y la
documentacion correspondiente y demas elementos que estime necesarios.

Il.- Las personas que aspiren para las categorias a que se refiere el parrafo primero
de este articulo deberan resolver por escrito un cuestionario cuyo contenido
versard sobre materias que se relacionen con la funcién de la plaza para la que se
concursa.

lIl.- Al llevar a cabo su evaluacidn, el jurado del Consejo de Administracion Judicial
del Estado tomara en consideracion los cursos que haya realizado la persona
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sustentante en la antigiiedad en el Poder Judicial, o en el desempefio libre de la
profesion el grado académico, su prestigio profesional y los cursos de actualizacion
y especializacién que haya acreditado, en términos del reglamento.

ARTICULO 203.- La celebracién y organizacién de los exdmenes de oposicion a que
se refiere el articulo anterior se sujetaran a las disposiciones que el Consejo de
Administracidn Judicial del Estado fije en el reglamento respectivo.

ARTICULO 204.- El jurado encargado de los concursos de oposicion se integrara por
tres elementos:

l.- Una persona integrante del Consejo de Administracién del Poder Judicial del
Estado de Baja California, quien lo presidira.

Il.- Una magistratura del Tribunal Superior de Justicia, que determine su Pleno.
l1l.- Una magistratura del Tribunal de Disciplina Judicial, que determine el Pleno del
mismo.

Por cada persona titular se nombrara una suplente designada en los términos que
sefale el reglamento correspondiente.

ARTICULO 205.- Corresponde al Consejo de Administracién del Poder Judicial del
Estado de Baja California, determinar la adscripcion de Juezas o Jueces del Poder
Judicial o su readscripcion cuando por necesidades del servicio asi se requiera.

ARTICULO 206.- En aquellos casos en que para la primera adscripcion de personas
Secretarias y Actuarias haya varias plazas vacantes, el Consejo de Administracion
Judicial del Estado debera tomar en consideracién, de conformidad con el acuerdo

respectivo los siguientes elementos:

l-...

I1.- Los cursos que haya realizado en la Escuela de Formacién Judicial del Estado
MalaV.-...

ARTICULO 207.- Se deroga.

50



/00\ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE ’
( 7% | BAJACALIFORNIA

=

\3 XXV LEGISLATURA
*J

GPPAN
“2026, Ao de la Educacion para la Construccion de la Paz”
ARTICULO 213.- Habra cuando menos cuatro personas peritas médicas legistas por
cada uno de los partidos judiciales de Mexicali y Tijuana, y dos para los de Ensenada
y Tecate, los cuales dependeran administrativamente del Consejo de
Administracidn del Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 214.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado tendra las
siguientes atribuciones:

lalV.-..

V.- Requerir a las unidades administrativas del Poder Judicial del Estado de Baja
California, el acceso a los procedimientos y sistemas de contabilidad y de archivo,
asi como a cualesquier documento justificativo y comprobatorio del ingreso y del
gasto, que permitan la practica idonea de las auditorias, verificaciones y revisiones,
asi como formular las recomendaciones y sugerencias que resulten de las mismas,
revisando que estas sean solventadas;

VI.- Conocer respecto a los pliegos de observaciones y recomendaciones derivados
de la revisién a la cuenta publica del Poder Judicial del Estado de Baja California, asi
como preparar las solventaciones respectivas para su presentacion a la Auditoria
Superior del Estado, y

VIIl.- Las demds que fijen las leyes y reglamentos respectivos que resulten
aplicables.

ARTICULO 216.- Las personas peritas médicas legistas seran nombradas por el
Consejo de Administracion Judicial del Estado y duraran en su cargo tres afios
pudiendo ser ratificadas por periodos iguales.

ARTICULO 218.- Las personas Sindicas de Concurso, seran designadas por las Juezas
o Jueces de lo civil en los términos establecidos por el Cédigo de Procedimientos
aplicable en la materia, dentro de las personas comprendidas en la lista que para
tal efecto serd enviada por el Consejo de Administracion del Poder Judicial del
Estado de Baja California.

51




/~ \ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE '

o5
+5

%2\ BAJA CALIFORNIA

e

\v»v/ XXV LEGISLATURA
S

—

GPPAN
“2026, Afio de la Educacién para la Construccién de la Paz”
ARTICULO 219.- La lista a que se refiere el articulo anterior, sera resultado de una
seleccion que el Consejo de Administracion Judicial del Estado en Pleno o en
comisidn llevara a cabo entre las personas que aspiren a las sindicaturas.

ARTICULO 222.- Las personas interventoras seran nombradas por los acreedores,
en cualquier tiempo, por mayoria de votos en términos del Codigo de
Procedimientos aplicable en la materia, de la lista que para tal efecto enviara el
Consejo de Administracion Judicial del Estado a las Juezas y Jueces de lo Civil del
Estado.

ARTICULO 227.- El peritaje en los asuntos que se presenten ante las Autoridades
Judiciales del Estado es una funcion publica y en esa virtud, los profesionales, las
personas técnicas simplemente précticos en cualquier materia cientifica, arte y
oficio, estan obligados en forma gratuita a rendir el dictamen que se les solicite.

De no aceptar el cargo sin causa justificada a juicio de la autoridad que lo hubiere
designado se pondra en conocimiento del Consejo de Administracion Judicial del
Estado para que deje sin efecto su nombramiento de auxiliar a la administracion de
justicia.

ARTICULO 232.- En los asuntos de orden civil, el Consejo de Administracién Judicial
del Estado formaré anualmente, en el mes de enero, una lista de las diversas
personas que puedan ejercer las funciones de que se trata, segun los diversos
ramos del conocimiento humano, de los cuales deberan designar las autoridades
judiciales, a aquellas personas que pueden desempefiar el cargo respectivo, y solo
en caso de que no existiera lista de peritos, o que los listados estuvieren impedidos
para ejercer el cargo, las Juezas y Jueces podrdn nombrarios libremente.

ARTICULO 237.- Se entiende por persona prestadora del servicio social, al
estudiante o persona egresada de las Instituciones de Ensefianza Superior que con
ese caracter sean asignadas al Poder Judicial para la prestacion de sus servicios
social obligatorio, en base a los lineamientos legales e internos de dichas
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instituciones y previa suscripcién del convenio respectivo con el Consejo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 238.- Las personas prestadoras del servicio social, adscritas a las diversas
dependencias del Poder Judicial, estaran a cargo de la persona Titular de la Escuela
de Formacién Judicial del Estado, quien les ordenard, vigilara y asignara sus
actividades, conforme a los programas que para el efecto se elaboren.

ARTICULO 239.- La Presidencia del Consejo de Administracion del Poder Judicial del
Estado de Baja California, firmard los convenios necesarios con las Instituciones
Educativas, a fin de que se asignen personas prestadoras de servicio social de
diferentes disciplinas a los programas que previamente sean elaborados en funcion
a las necesidades del Tribunal Superior de Justicia, Tribunal de Disciplina Judicial,
Consejo de Administracion Judicial del Estado y Juzgados de Primera Instancia,
Mixtos y de Paz.

ARTICULO 241.- El Consejo de Administracion Judicial del Estado dictara las
medidas necesarias para instrumentar el servicio social de las personas estudiantes
asignadas en las diferentes areas de competencia, en base al Reglamento Interior
de Prestadores de Servicio Social, adscritos al Poder Judicial.

ARTICULO 244.- El Tribunal electrdnico es el sistema integral de procesamiento de
informacién, de forma electrénica o digital que permita la substanciacion de
asuntos jurisdiccionales ante el Poder Judicial del Estado de Baja California, de
conformidad con las leyes aplicables de la materia, asi como con el Reglamento que
para tales efectos expida el Pleno del Consejo de Administracién del Poder Judicial
del Estado de Baja California.

TITULO DECIMO QUINTO

CAPITULO |
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DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

ARTICULO 247.- El Tribunal de Disciplina Judicial es el érgano del Poder Judicial del
Estado de Baja California encargado de la vigilancia, disciplina y supervision de
todas las personas servidoras publicas que integran el Poder Judicial del Estado de
Baja California que realizan funciones de naturaleza jurisdiccional o que incidan
directamente en la funcién jurisdiccional, incluyendo enunciativamente mas no
limitativamente, secretario general de acuerdos, secretarios de acuerdos,
secretarios resolutores, secretarios de tribunal, secretarios de estudio y cuenta,
actuarios, notificadores, administradores judiciales, oficiales administrativos,
asistentes de constancias, asistentes de registro, oficiales de partes.

El Tribunal contard con independencia técnica y de gestién para emitir sus
resoluciones y tendrd competencia para conocer y resolver los conflictos
individuales y colectivos de carécter laboral que se susciten entre el Poder Judicial
del Estado de Baja California y sus personas servidoras publicas. De igual forma,
ejercera funciones como autoridad garante del derecho de acceso a la informacion
publica y de proteccién de datos personales en el dmbito del Poder Judicial, en los
términos de las leyes aplicables. Asimismo, elaborara su anteproyecto de
presupuesto.

Las razones que justifiquen las resoluciones que emita el Pleno del Tribunal por
unanimidad de votos constituiran precedentes vinculantes para las Comisiones del
propio Tribunal, cuando se actualicen hechos similares.

ARTICULO 248.- La integracién del Tribunal de Disciplina Judicial estarad conformada
por tres Magistraturas Numerarias y una Magistratura Supernumeraria, las cuales
seran electas por la ciudadania a nivel estatal, conforme al procedimiento
establecido en el articulo 60 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California.
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El Pleno se conformara por tres Magistraturas, pero podra sesionar con la presencia
de dos, la Magistratura Supernumeraria se incorporara para cubrir las licencias
otorgadas a las Magistraturas numerarias, asi como en los supuestos que
determine el propio Pleno mediante acuerdo general, cuando existan razones o
causas justificadas para ello. Las sesiones podran celebrarse de manera presencial
o a través de medios electrdnicos institucionales, previa convocatoria emitida por
la Presidencia del Tribunal.

ARTICULO 249.- El Tribunal de Disciplina Judicial desarrollara sus funciones en
Pleno y en Comisiones; el procedimiento de responsabilidades administrativas en
primera instancia serd desahogado por las Comisiones del Tribunal de Disciplina
Judicial, cada una integrada por una Magistrada o Magistrado, quien fungira como
autoridad substanciadora y resolutora en los asuntos de su competencia, con el
auxilio de la Unidad de Substanciacién del Tribunal de Disciplina Judicial, conforme
a las facultades previstas en esta Ley.

La Unidad de Substanciacion realizara diligencias, desahogo de pruebas, audiencias
y demds actos procesales necesarios para la integracion del expediente, y lo
remitird debidamente integrado a la Magistratura respectiva para que emita la
resolucion que corresponda, sus resoluciones podrdn ser impugnadas ante el
Pleno, que resolvera por mayoria de votos, en los términos que sefiale la ley.

Las decisiones del Tribunal de Disciplina Judicial serdn definitivas e inatacables vy,
por lo tanto, no procede juicio ni recurso alguno en su contra.

ARTICULO 250.- Tienen obligacién de presentar declaracion de situacion
patrimonial ante el Tribunal de Disciplina Judicial del Estado de Baja California, bajo
protesta de decir verdad: Magistradas y Magistrados del Tribunal Superior de
Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, Juezas y Jueces, personas secretarias y
actuarias del Poder Judicial del Estado de Baja California, asi como integrantes del
Consejo de Administracién del Poder Judicial del Estado de Baja California,
personas Secretarias Generales de Acuerdos, Titulares de las Unidades
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Administrativas, Visitadoras, Jefaturas de Departamento y demds personal que
integre el Poder Judicial del Estado de Baja California, asi como todas aquellas que
por acuerdo determine el Tribunal de Disciplina Judicial, en los plazos siguientes:
l.- Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion;

Il.- Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conclusion del encargo; y
Ill.- Durante el mes de mayo de cada afio deberd presentarse la declaracion de
situacion patrimonial, acompaifiada de una copia de la declaracién anual
presentada por personas fisicas para los efectos de la Ley de Impuesto Sobre la
Renta, salvo que en ese mismo afio se hubiese presentado la declaracién a que se
refiere la fraccion |.

Sitranscurrido el plazo a que hace referencia la fraccion |, no se hubiese presentado
la declaracion correspondiente, sin causa justificada, quedara sin efecto el
nombramiento respectivo. Lo mismo ocurrird cuando se omita la declaracion
contemplada en la fraccion Il

ARTICULO 251.- Las Magistradas y Magistrados del Tribunal de Disciplina Judicial,
cuando actien en Comision, tendran las siguientes facultades:

I.- Conocer y resolver, en primera instancia, los procedimientos de responsabilidad
administrativa de las Magistraturas, Juezas, Jueces y demas personal del Poder
Judicial del Estado de Baja California;

Il.- Dictar y ejecutar las medidas necesarias para impedir que se pierdan, destruyan,
oculten o alteren los indicios, una vez iniciado el procedimiento en materia de
responsabilidad administrativa;

Il.- Suspender en sus funciones a las personas servidoras publicas que aparecieren
involucradas en la comision de un delito.

IV.- Elaborar los proyectos de resolucion que deban someterse al Pleno en los
procedimientos en materia de conflictos laborales del Poder Judicial del Estado de
Baja California y de sus servidores publicos, asi como ‘en aquellos relativos a
transparencia y proteccion de datos personales, conforme a la legislacion aplicable;
V.- Evaluar y dar seguimiento al desempeiio de las Magistraturas, Juezas y Jueces
del Poder Judicial del Estado de Baja California;
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VIL.- Dictar y establecer el plazo del cumplimiento de las medidas que considere
necesarias para el fortalecimiento de la funcién judicial derivadas del
procedimiento de evaluacidon de Magistraturas, Juezas y Jueces;

VII.- Dar vista al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial en el caso de que una
persona servidora publica no acredite favorablemente una evaluacion
extraordinaria o ésta se niegue a realizar las medidas establecidas al efecto;

VIIl.- Proponer al Pleno del Tribunal los proyectos de reglamento interior y demds
disposiciones necesarias para el funcionamiento de sus unidades administrativas;
IX.- Acordar la imposicion de sanciones consistentes en amonestacion, suspensién,
sancién econdmica, la destitucidn e inhabilitacién a las Juezas, Jueces, personas
Secretarias, personas Actuarias y demas personal del Poder Judicial del Estado de
Baja California, con excepcion de las Magistraturas del Tribunal Superior de Justicia,
del Tribunal de Disciplina Judicial y las personas integrantes del Consejo de
Administracion, que sélo podran ser removidas en términos del Titulo Octavo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; y

X.- Ejercer las demas facultades que les confieran la Constitucién, esta Ley y demads
disposiciones aplicables.

ARTICULO 252.- Son facultades del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial del
Estado de Baja California:

l.- Ordenar de oficio o por denuncia las investigaciones por faltas administrativas
de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Baja California
en los términos de esta Ley.

Il.- Sustanciar y resolver el recurso de revision y demas medios de impugnacién
procedentes en contra de las determinaciones de las Comisiones respecto a
procedimientos de responsabilidad administrativa, evaluacién del desempefio
judicial y conflictos de caracter laboral.

Il.- Imponer formalmente las sanciones de amonestacidn, suspensién, sancion
econdmica, destitucion e inhabilitacién al personal que ejerza funciones
jurisdiccionales o cuyas actividades incidan directamente en ellas.

57



33

/ﬁ\ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE ’
(' 7ii ) BAJACALIFORNIA

\ / XXV LEGISLATURA
‘J
GPPAN

“2026, Afio de la Educacién para la Construccién de la Paz”

i

A

IV.- Interponer las denuncias o querellas correspondientes en contra del personal
del Poder Judicial del Estado de Baja California cuando se advierta su probable
participacion en la comisién de un delito.

V.- Evaluar el desempefio y la idoneidad de las Magistraturas, Juezas y Jueces
electos mediante el voto popular estatal durante su primer afio de funciones para
dictaminar sobre su permanencia; asimismo, realizar el seguimiento continuo de
dicho funcionariado mediante la practica de visitas.

VI.- Recibir, investigar y resolver las quejas administrativas motivadas por
dilaciones, excusas o deficiencias en el despacho de los asuntos tramitados ante los
juzgados y dependencias adscritas, pudiendo delegar estas funciones en la
comisién respectiva, asi como determinar la responsabilidad del personal en los
términos de esta Ley, incluyendo las violaciones a los impedimentos sefialados en
el articulo 66 de la Constitucién Politica del Estado.

VIl.- Resolver los medios de defensa promovidos dentro de los procedimientos de
responsabilidad administrativa del personal del Poder Judicial local, con base en lo
previsto por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California.

VIIl.- Conocer y resolver las impugnaciones interpuestas contra los resultados o
procesos de evaluacion del personal del Poder Judicial del Estado, conforme a lo
establecido en esta Ley y en los acuerdos generales aplicables.

IX.- Dirimir las controversias laborales suscitadas entre el Poder Judicial del Estado
de Baja California y su personal, asi como resolver el recurso de revision en los
términos que fija la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado y Municipios de Baja California.

X.- Resolver, en el dmbito de su competencia, los recursos de revision interpuestos
por particulares en contra de los sujetos obligados del Poder Judicial local, asi como
las denuncias por omisién en la publicacion de las obligaciones en la materia, segun
lo dispuesto por la Ley de Transparencia, Acceso ala Informacion Publica y Apertura
Institucional para el Estado de Baja California.

Xl.- Conocer y resolver los recursos de revision promovidos por las personas
titulares y las denuncias en contra de las personas responsables del tratamiento de
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datos en el Poder Judicial, conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Sector Publico del Estado de Baja California.
XIl.- Investigar, determinar y sancionar las responsabilidades de Magistraturas,
Juezas, Jueces, secretarias, actuarias y todo el personal del Poder Judicial del
Estado, con apego a los procedimientos fijados en esta Ley, reglamentos y acuerdos
generales disciplinarios.
XI1.- Dar vista formal al Ministerio Publico ante conductas que puedan constituir
delitos, y solicitar ante el Congreso del Estado de manera excepcional y
debidamente justificada la readscripcion o el juicio politico de Magistraturas,
Juezas y Jueces.
XIV.- Ordenar la practica de visitas extraordinarias cuando concurran indicios que
hagan presumir la comisién de una falta calificada como grave.
XV.- Dictar los lineamientos y medidas necesarias para garantizar la disciplina y la
6ptima prestacién del servicio en las oficinas de los Juzgados y organos auxiliares
del Poder Judicial de la entidad.
XVI.- Realizar visitas periddicas a las Salas del Tribunal Superior de Justicia y
juzgados para supervisar la conducta y desempefio del personal, captar las quejas
ciudadanas o institucionales presentadas en su contra y ejercer las facultades que
le otorga este ordenamiento.
XVII.- Administrar el registro oficial de personas servidoras publicas y particulares
que hayan sido objeto de sanciones, bajo los pardmetros que se establezcan en los
acuerdos generales.
XVIIl.- Elaborar y difundir un informe publico de actividades al concluir el segundo
periodo de sesiones de cada afio, con el objeto de transparentar los resultados y
labores del Tribunal de Disciplina Judicial.
XIX.- Regular, a través de acuerdos generales, el procedimiento sustantivo y los
medios de impugnacién relativos a las medidas correctivas y disciplinarias en
materia de evaluacién del desempeiio.
XX.- Disefiar, mediante acuerdos generales, los mecanismos de evaluacion
periddica para calificar el desempefio, rectitud y honorabilidad de las personas
visitadoras, para los efectos de responsabilidad previstos en esta Ley.
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XXI.- Expedir los acuerdos generales indispensables para normar el régimen
disciplinario, la transparencia, la proteccion de datos personales y demas materias
necesarias para el correcto ejercicio de sus funciones, en términos del articulo 64
de la Constitucidn Politica del Estado.
XXIl.- Requerir al Consejo de Administracion la emision de acuerdos generales o la
ejecucion de determinaciones indispensables para salvaguardar el adecuado
ejercicio de la funcidn jurisdiccional en el estado.
XXHl.- Imponer correcciones disciplinarias consistentes en apercibimiento,
amonestacion o multas de hasta treinta Unidades de Medida y Actualizacion (UMA)
a quienes falten al respeto a los drganos o integrantes del Poder Judicial en las
promociones dirigidas al Tribunal de Disciplina.
XXIV.- Investigar y sustanciar, mediante sus drganos competentes, las quejas por
hostigamiento y acoso laboral o sexual dentro del Poder Judicial, promoviendo la
adopcion de protocolos, lineamientos y buenas practicas para asegurar entornos
laborales libres de violencia; para el disefio preventivo de estas normas, podra
coordinarse con el Consejo de Administracion.
XXV.- Emitir los acuerdos generales que regulen la publicacion, sistematizacion y
actualizacion de los criterios y precedentes vinculantes adoptados por el Pleno,
garantizando su consulta y accesibilidad para todo el personal del Poder Judicial del
Estado.
XXVI.- Presentar iniciativas de leyes o decretos encaminadas a la vigilancia y
disciplina del personal del Poder Judicial; la regulacion de conflictos laborales
individuales o colectivos del entorno judicial; y las materias de transparencia,
acceso a la informacion y proteccién de datos, de conformidad con el marco
constitucional aplicable.
XXVII.- Designar y remover libremente al personal adscrito directamente a su cargo.
XXVIIl.- Las demas atribuciones expresas que le confieran esta Ley, los reglamentos

internos y los acuerdos generales correspondientes.

ARTICULO 253.- Las sesiones ordinarias del Tribunal de Disciplina Judicial se
celebraran conforme al calendario anual que apruebe el Pleno, a propuesta de su
Presidencia o de las personas que integren el Tribunal. Estas se llevardn a cabo de
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forma semanal, en el dia y hora previamente establecidos, mediante convocatoria
de la Presidencia, en la que se determinara si serdn de cardcter publico o privado.
El Tribunal podré sesionar extraordinariamente fuera del calendario ordinario
Gnicamente para conocer y resolver asuntos de caracter urgente o extraordinario,
previa convocatoria de la Presidencia del Tribunal, ya sea por iniciativa propia o a
solicitud de alguna de las Magistraturas del Tribunal.

ARTICULO 254.- Bajo ninguna circunstancia se asignard la sustanciacion y
elaboracién del proyecto de resolucién de un recurso a la Magistrada o Magistrado
que haya dictado la resolucion impugnada.

ARTICULO 255.- Las ponencias de los y las Magistradas se podran integrar por:

1. Secretarias o secretarios instructoras;
Secretarias o secretarios mecanografas;
Secretarias o secretarios resolutores;
Personal administrativo, y
. Personal operativo.
Las Maglstraturas tienen la facultad de designar y separar de su cargo al personal
adscrito a sus respectivas ponencias; para ello, deberdn someter su propuesta a la
validacién del Pleno, sujetdndose al limite presupuestal aprobado y al marco
normativo vigente. Los puestos sefialados en las fracciones | y |l de este articulo
seran elegibles para formar parte de la carrera judicial.

oA w N

ARTICULO 256.- Son atribuciones de la persona titular de la Presidencia del Tribunal
de Disciplina Judicial las siguientes:

.- Ejercer la representacién legal e institucional del Tribunal de Disciplina Judicial
del Estado de Baja California.

Il.- Presidir las sesiones del Pleno, moderar las deliberaciones y mantener el orden
dentro de las mismas.

Ill.- Supervisar el correcto desempefio de los érganos auxiliares del Tribunal de
Disciplina Judicial y velar por que la imparticién de justicia se ejecute de forma
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expedita, integra y neutral, emitiendo con oportunidad las medidas necesarias para
tal fin.

IV.- Tramitar y elevar a la deliberacion del Pleno las solicitudes de licencia para
separarse temporalmente de sus funciones que presenten las Magistraturas del
Tribunal de Disciplina Judicial, por un lapso de hasta dos meses, ya sea con
percepcion de sueldo o sin ella, con apego a la Constitucién Local y a esta Ley.

V.- Presentar ante el Pleno el anteproyecto presupuestal del Tribunal de Disciplina
Judicial para su validacién, con el propdsito de remitirlo posteriormente a la
Presidencia del Consejo de Administracion Judicial del Estado para que sea
integrado en el proyecto de presupuesto general del Poder Judicial del Estado de
Baja California.

VI.- Suscribir mediante su firma los acuerdos y las resoluciones definitivas que
apruebe el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

VII.- Las demas facultades que le confieran expresamente esta Ley, los reglamentos
internos y los acuerdos generales que resulten aplicables.

ARTICULO 257.- Para su adecuado funcionamiento, el Tribunal de Disciplina Judicial
contara cuando menos con las siguientes unidades administrativas:
1. Sustanciadora General.
Unidad de Investigacion.
Unidad de Substanciacion.
Direccién de Visitaduria General.
Unidad de Notificaciones.
Las demas de determine su reglamento interior.

O v A WwN

El personal adscrito a las unidades administrativas previstas en este articulo, podra
integrar la carrera judicial a cargo del Consejo de Administracién Judicial del Estado.

CAPITULO Il
DEL SUSTANCIADOR GENERAL DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DEL ESTADO
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ARTICULO 258.- La persona Sustanciadora General del Tribunal de Disciplina
Judicial es el érgano técnico dependiente y auxiliar del Tribunal de Disciplina
Judicial, encargado de coordinar el tramite de los asuntos jurisdiccionales, asi como
supervisar el funcionamiento de las unidades que comprenden su estructura
organica. En el ejercicio de sus funciones, deberd actuar en apego a los principios
de legalidad, objetividad y eficiencia, y tendra a su cargo las siguientes atribuciones:
.- Tramitar los asuntos competencia del Tribunal de Disciplina Judicial y distribuir
los expedientes entre sus integrantes para su resolucion.

Il.- Asistir a las Magistradas y los Magistrados en la organizacién y desarrollo de las
sesiones, mediante la confeccién y entrega del orden del dia, las convocatorias
institucionales y el registro formal de las resoluciones y acuerdos tomados.

l. Dirigir y coordinar las actividades de la Unidad de Investigacion y de la Unidad
de Substanciacion relativas a responsabilidades administrativas, conflictos de
indole laboral, transparencia y proteccion de datos personales.

IV. Evaluar los informes y dictdmenes emitidos por la Direccidn de Visitaduria para
determinar si es procedente iniciar investigaciones por presunta responsabilidad
administrativa.

V. Practicar, de forma directa o mediante la habilitacién del personal y titulares de
las unidades a su cargo, las diligencias, actuaciones y notificaciones requeridas para
la debida integracion de las investigaciones.

VI. Requerir a la Direccién de Visitaduria la ejecucién de visitas ordinarias o
extraordinarias de verificacion indispensables para indagar sobre faltas
administrativas.

VII. Canalizar a la Comisién del Tribunal correspondiente, los expedientes que sean
substanciados que le sean remitidos por la Unidad de Substanciacién en materia de
responsabilidades administrativas.

VIIl. Turnar a la ponencia de la Magistratura correspondiente los expedientes
concluidos por la Unidad de Substanciacién en las materias laboral, transparencia
y datos personales, con el objeto de que se formule el proyecto de resolucion para
el Pleno.

IX. Decretar la conclusion y el archivo definitivo de los expedientes cuando no
existan elementos bastantes que acrediten la infraccion o la presunta
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responsabilidad de la persona imputada, debiendo informar de dicha
determinacion al Pleno.

X. Gestionar y despachar la correspondencia oficial del Tribunal de Disciplina
Judicial.

XI. Dar fe, autorizar y certificar los actos procesales del Tribunal de Disciplina
Judicial, asi como expedir las constancias relativas, siempre que medie la solicitud
y autorizacion de la Presidencia.

XIl. Coordinar las actividades y funciones de quienes asuman la titularidad de las
unidades administrativas adscritas a su cargo.

XIll. Administrar el sistema de turno de las Magistraturas en los supuestos de
impedimento legal o excusa.

XIV. Mantener actualizado el registro y la lista de control del personal auxiliar del
Tribunal.

XV. Validar mediante su firma las resoluciones emitidas por el Tribunal de Disciplina
Judicial y sus Comisiones, asi como las actas y actuaciones derivadas de las
audiencias celebradas por las Unidades de Investigacién y Substanciacién.

XVI. Compilar, clasificar y actualizar los criterios y precedentes vinculantes
aprobados por el Pleno del Tribunal de conformidad con el articulo 247 de esta Ley,
asegurando su difusién en el medio institucional que determine el Pleno para el
libre acceso de todo el personal del Poder Judicial del Estado de Baja California.
XVIl. Admitir y tramitar las quejas o denuncias que se presenten con motivo de
conductas que constituyan presuntas faltas administrativas.

XVIII. Recibir y encauzar las denuncias o quejas relacionadas con hostigamiento o
acoso laboral y/o sexual dentro del personal del Poder Judicial de la entidad,
coordindndose para ello con las dreas institucionales competentes.

XIX. Promover denuncias penales ante la autoridad competente por hechos que la
ley califique como delitos, contando con la autorizacién previa del Pleno.

XX. Tramitar los medios de impugnacién y recursos que correspondan legalmente
al dmbito de la autoridad investigadora.

XXI. Constatar que los expedientes destinados a las Comisiones y al Pleno del
Tribunal se encuentren debidamente substanciados antes de su remisién.
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XXIl. Informar formalmente a la Presidencia del Tribunal sobre las promociones y
asuntos que ingresen, a fin de que se proceda a su turno y atencion.

XXIll. Expedir, en los casos que legalmente proceda, las copias certificadas de los
documentos y constancias que obren en los archivos del Tribunal.

XXIV. Sancionar y autorizar los convenios de conciliacién que las partes celebren en
los supuestos que la normativa lo faculte; en los demds casos, remitirlos a las
Magistraturas competentes para su validacion y aprobacién final.

XXV. Sustanciar los incidentes promovidos por las partes procesales contra las
determinaciones dictadas en los procedimientos laborales y de responsabilidad
administrativa.

XXVI. Decretar las medidas cautelares aplicables dentro de los procedimientos de
naturaleza laboral.

XXVII. Resolver los procedimientos para la designacion de beneficiarios cuando la
persona trabajadora no hubiese completado el formato correspondiente; en caso
de que este exista, dictar de inmediato las medidas para que se ejecute lo previsto
en el documento.

XXVIIl. Imponer medidas de apremio y sanciones a las partes con la finalidad de
salvaguardar el orden y el correcto desarrollo de los procedimientos a su cargo.
XXIX. Conducir, presidir y dirigir el desahogo de las audiencias procesales,
auxilidandose del personal técnico y administrativo que requiera.

XXX. Recibir y remitir de manera oportuna a la Presidencia del Tribunal las
demandas, solicitudes de medidas cautelares, promociones diversas y
procedimientos de designacion de beneficiarios.

XXXI. Signar los oficios, despachos, exhortos y comunicaciones oficiales que
correspondan a las materias de su competencia.

XXXIl. Generar el registro estadistico periodico sobre el estado y volumen de los
asuntos bajo su responsabilidad.

XXXIII. Elaborar, firmar y proponer a la Presidencia los proyectos de acuerdo que
deban someterse a la deliberacién de las Magistraturas en Comisién, vigilando el
posterior cumplimiento de lo que se determine.

XXXIV. Estructurar y rendir ante el Pleno del Tribunal los informes periédicos
relativos al desempefio de las dreas bajo su supervision.
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XXXV. Resguardar y administrar la documentacién generada en el ejercicio de sus
facultades, garantizando su integridad, conservacién, consulta y accesibilidad de
acuerdo con las normativas vigentes.
XXXVI. Las demds facultades que le encomienden expresamente las leyes, los
reglamentos internos, la Presidencia o el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

ARTICULO 259.- La persona titular de la Sustanciacion General del Tribunal de
Disciplina Judicial podrd formar parte de la carrera judicial. Su designacion
corresponder3 al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial por mayoria de votos, a
propuesta de su Presidencia, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

.- Contar con ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos;

Il.- Contar, al momento de su designacién, con titulo y cédula profesional de la
licenciatura en derecho con una antigliedad minima de cinco afios, expedidos por
la institucién o autoridad legalmente facultada para ello.

lll.- Acreditar una trayectoria profesional minima de cinco afios en actividades
directamente vinculadas con la aplicacién, interpretacion o investigacién del marco
juridico.

IV.- No contar con sentencia condenatoria por la comision de un delito que
imponga una pena privativa de la libertad superior a un afio; sin embargo, incurrir
en conductas como robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otras que
afecten gravemente la honradez y reputacion publica, causara inhabilitacién para
ocupar el cargo, independientemente de la penalidad impuesta.

V.- Gozar de una reconocida probidad, buena reputacién y estima social.

Vl.- No encontrarse bajo ningun supuesto de inhabilitacién legal para ejercer
empleos, cargos o comisiones dentro del servicio publico.

ARTICULO 260.- Para el correcto ejercicio de sus atribuciones, la persona titular de
la Sustanciacién General del Tribunal de Disciplina Judicial dispondré del personal
operativo, administrativo y especializado que requiera, teniendo la facultad
exclusiva de designar y separar de sus cargos a dichos colaboradores, quienes
ademas seran elegibles para formar parte de la carrera judicial. Asimismo, ejercera
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la direccién y coordinacion de la Unidad de Investigacion y de la Unidad de
Substanciacion.

CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

ARTICULO 261.- La Unidad de Investigacién es el 6rgano dependiente y auxiliar de
la Persona Sustanciadora General del Tribunal de Disciplina del Poder Judicial del
Estado de Baja California, en cuanto a practicar auditorias y la aplicacion de las
disposiciones relativas a las responsabilidades administrativas del personal del
Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 262.- La persona titular de la Unidad de Investigacion podra formar parte
de la carrera judicial. Su nombramiento serd aprobado por mayoria simple del
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, a propuesta de su Presidencia, y debera
contar con titulo profesional en un drea del conocimiento directamente vinculada
con las funciones del cargo.

ARTICULO 263.- La Unidad de Investigacion fungirad como autoridad investigadora
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California y tendra la carga de la prueba para demostrar la existencia de faltas
administrativas cometidas por el personal del Poder Judicial del Estado de Baja
California, asi como la responsabilidad de aquellos a quienes se imputen las
mismas.

Como resultado de la facultad investigadora, la Unidad de Investigacién sera la
unidad responsable de integrar y presentar a la Unidad de Substanciaciéon del
Tribunal de Disciplina Judicial, los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa cuando asi resulte conducente.

Si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la
infraccién y la presunta responsabilidad del infractor, se propondra a la persona
Sustanciadora General del Tribunal de Disciplina Judicial la conclusién y archivo del
expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacién si se
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presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere prescrito la facultad para
sancionar. Dicha determinacion, en su caso, se notificara a las personas servidoras
publicas y particulares sujetas a la investigacién, asi como a las personas
denunciantes cuando éstas fueren identificables, dentro los diez dias habiles
siguientes a su emision.

ARTICULO 264.- La Unidad de Investigacién contara con las siguientes atribuciones:
I.- Verificar el cumplimiento de las normas de control de las Unidades
Administrativas del Poder Judicial;

Il.- Realizar auditorias a las Unidades Administrativas del Poder Judicial con el
objeto de promover la eficiencia de sus procedimientos y verificar el cumplimiento
de los objetivos contenidos en sus programas;

lll.- Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales que deban presentar las
personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado de Baja California;
verificar y, en su caso, practicar las investigaciones que resulten pertinentes,
conforme a las Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California, reglamentos y acuerdos generales que el Tribunal emita al efecto;

IV.- Ordenar la recoleccién de indicios y medios de prueba, requerir informacion y
documentacidn, realizar inspecciones, llamar a comparecer y apercibir a personas
que aporten elementos de prueba;

V.- Llevar a cabo las investigaciones por faltas administrativas del personal del
Poder Judicial del Estado de Baja California en los términos de esta Ley;

VI.- Requerir informacién y documentacién a las autoridades que resulten
necesarias para el esclarecimiento de los hechos y conductas investigadas;

VII. Requerir informes y documentacién a cualquier persona fisica o moral para la
integracion de investigaciones por presuntas responsabilidades administrativas,
incluyendo a las autoridades e instituciones competentes en materia fiscal, bursatil,
fiduciaria, asi como aquellas relacionadas con operaciones de deposito,
administracion, ahorro o inversién de recursos monetarios, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

VIIl.- Realizar todas aquellas actuaciones y diligencias con el fin de esclarecer los
hechos, solicitar la aplicacién y ejecucion de las medidas necesarias para impedir

68



%, '\ BAJACALIFORNIA

\L’”‘f:" XXV LEGISLATURA
‘J

(/ \ PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE

GPPAN
“2026, Afo de la Educacién para la Construccién de la Paz”

que se pierdan, destruyan, oculten o alteren los indicios, una vez que tenga noticia
de los mismos;

IX.- Inspeccionar, en el ambito de su competencia, el funcionamiento
administrativo de los érganos jurisdiccionales a partir de las quejas interpuestas en
contra de funcionarias o funcionarios adscritos a ellas o de los indicios sefialados
por la Visitaduria en el ejercicio de sus funciones;

X.- Imponer las medidas de apremio necesarias para hacer cumplir sus
determinaciones, en los términos del articulo 97 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Baja California. Asimismo, decretar las medidas de
proteccidon que le sean solicitadas, conforme a lo previsto en el articulo 64 de la
referida Ley;

Xl.- Integrar y presentar a la Unidad de Substanciacién del Tribunal de Disciplina
Judicial, los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa cuando asi
resulte conducente o proponer el acuerdo de conclusion y archivo del expediente;
XIl.- Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, en los procedimientos de
responsabilidad administrativa, las medidas cautelares a que se refiere el articulo
124 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja California;
Xlll.- Determinar la existencia o inexistencia de faltas administrativas y, en su caso,
proponer su calificacion de graves o no graves, a partir de la informacion recabada
durante la investigacion;

XIV.- Verificar el cumplimiento de las normas aplicables al funcionamiento
administrativo, ejercicio de recursos publicos, gestién financiera, planeacion,
presupuestacion, ingresos, patrimonio, programas, cuenta publica, financiamiento
y contabilidad gubernamental, atendiendo a lo dispuesto en los reglamentos o
acuerdos del Consejo de Administracidn, aplicables a las unidades administrativas
y personas servidoras publicas del Poder Judicial;

XV.- Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones relativas
a los sistemas de registro y contabilidad, contratacién y pago de personal,
contratacién de servicios y recursos materiales del Poder Judicial.

XVI.- Dictar las medidas de suspension temporal de las personas servidoras publicas
del Poder Judicial que resulten pertinentes para facilitar las investigaciones y los
procedimientos disciplinarios.
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XVIIIL.- Las demds que determinen las leyes, los reglamentos y acuerdos generales
correspondientes.

CAPITULO IV
DE LA UNIDAD DE SUBSTANCIACION DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

ARTICULO 265.- La Unidad de Substanciacién del Tribunal de Disciplina Judicial es
un érgano técnico, dependiente de la persona Sustanciadora General del Tribunal
de Disciplina Judicial del Poder Judicial del Estado de Baja California y auxiliar de las
Comisiones del Tribunal de Disciplina Judicial, encargada de la admisién del Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, del desahogo de los medios de
conviccién, de la substanciacién de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, asi como de la substanciacién de los procedimientos en materia
laboral derivados de conflictos entre el Poder Judicial del Estado de Baja California
y sus personas servidoras publicas, en términos de lo dispuesto por la Ley del
Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios
de Baja California, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja
California y demds normativa aplicable.

La persona titular de la Unidad de Substanciacién podra integrar la carrera judicial,
ser4 designada por mayoria simple del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, a
propuesta de su presidencia, y deberd tener titulo profesional en Derecho.
Asimismo, serd competente para substanciar los recursos de revision y las
denuncias presentadas en materia de transparencia y de proteccion de datos
personales, contra las resoluciones del Poder Judicial del Estado de Baja California,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica
y Apertura Institucional para el Estado de Baja California, y en la Ley de Proteccion
de Datos Personales para el Sector Publico del Estado de Baja California.

ARTICULO 266.- La Unidad de Substanciacién del Tribunal de Disciplina Judicial
tendra las siguientes atribuciones:
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.- Dictar el auto de inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa y
efectuar la correspondiente notificacién a las partes procesales, de conformidad
con la regulacidn vigente.

Il.- Conducir el desahogo de las audiencias requeridas, ejecutar las diligencias
procesales que estime pertinentes y recibir los elementos probatorios ofrecidos,
con el objeto de sustanciar el procedimiento hasta su resolucién o término.

llL.- Confeccionar y firmar las actas derivadas de la celebracién o diferimiento de
audiencias, dirigir el desahogo de las pruebas, resolver sobre la admision o
desechamiento de los medios de conviccidn presentados por las partes, proveer lo
necesario para su preparacion y ordenar diligencias para mejor proveer.

IV.- Imponer las medidas cautelares que requiera la Unidad Investigadora, bajo los
parametros fijados en el articulo 124 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Baja California.

V.- Dictar y aplicar medidas de apremio con el fin de garantizar el cumplimiento de
sus determinaciones y preservar el orden y la disciplina durante el desarrollo de las
audiencias.

VI.- Sustanciar de manera integral los procedimientos de responsabilidades
administrativas que le sean remitidos por la persona titular de la Sustanciacion
General del Tribunal de Disciplina Judicial.

VII.- Tramitar y sustanciar los procedimientos relativos a las controversias laborales
surgidas entre el Poder Judicial del Estado de Baja California y su personal, con
apego a lo estipulado por la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de
los Poderes del Estado y Municipios de Baja California.

VIIl.- Sustanciar las denuncias por omisién en la publicacién de obligaciones de
transparencia, asi como los recursos de revision promovidos por particulares en
contra de los sujetos obligados del Poder Judicial local, de acuerdo con la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Apertura Institucional para el
Estado de Baja California.

IX.- Tramitar y sustanciar los recursos de revision y denuncias que se presenten en
materia de proteccién de datos personales, segun lo establecido en la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Sector Publico del Estado de Baja California.
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X.- Canalizar a los drganos internos de control de las dependencias o entidades
paraestatales pertinentes aquellos asuntos que, por cuestiones de competencia
material o territorial, queden fuera de las facultades del Tribunal de Disciplina
Judicial.
XI.- Enviar los expedientes respectivos a la Auditoria Superior del Estado en los
supuestos que encuadren dentro de su dmbito competencial, con base en la
legislacion aplicable.
XIl.- Declarar cerrada la etapa de sustanciacién en los ambitos de responsabilidades
administrativas, laboral, transparencia, acceso a la informacién y proteccion de
datos, enviando el expediente debidamente integrado a la persona Sustanciadora
General para que proceda al turno correspondiente.
Xll1.- Disponer la ejecucion de las sanciones decretadas en los procedimientos de
responsabilidad administrativa de su conocimiento, auxilidndose para tal fin del
Oficial de Ejecucién y con apego a la normativa aplicable.
XIV.- Las demds facultades expresas que le otorguen las leyes, los reglamentos
internos y los acuerdos generales emitidos por el Tribunal de Disciplina Judicial.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION DE VISITADURIA GENERAL DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
DEL ESTADO

ARTICULO 267.- La persona titular de la Direccién de la Visitaduria General del
Tribunal de Disciplina Judicial constituye el drgano técnico, dependiente y auxiliar
de dicho Tribunal, encargado de dirigir a las personas visitadoras adscritas a su
area, asi como de inspeccionar y supervisar la correcta operacion de los diversos
6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial. En el cumplimiento de sus
responsabilidades, gozara de autonomia técnica y conducira su actuacion bajo los
principios de legalidad, objetividad y eficiencia, de conformidad con el marco legal
y reglamentario aplicable, contando con las siguientes atribuciones:

.- Planificar, calendarizar, coordinar y ejecutar la realizacion de las visitas ordinarias
de inspeccion.
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II.- Adscribir y distribuir a las personas visitadoras judiciales los partidos judiciales
o las regiones geograficas que deban supervisar.

IIl.- Disefiar y mantener actualizado el programa anual de visitas ordinarias.

IV.- Notificar con la oportunidad debida a los érganos jurisdiccionales sobre la
practica de las inspecciones, remitiendo para ello los oficios de aviso conducentes.
V.- Calificar y resolver sobre las excusas o impedimentos legales que manifiesten
las personas visitadoras.

VI.- Modificar la designacion de la persona visitadora o variar las fechas de inicio y
término de una visita ordinaria, siempre que existan motivos justificados a su
criterio.

VII.- Salvaguardar el orden, la disciplina y el respeto mutuo entre el personal de la
Visitaduria General y los integrantes de los drganos jurisdiccionales sujetos a
inspeccion.

VIIl.- Ejecutar las visitas extraordinarias que formalmente determinen el Pleno, las
Comisiones o la persona titular de la Sustanciacion General.

IX.- Enviar a la persona Sustanciadora General las actas circunstanciadas derivadas
de las visitas efectuadas.

X.- Dar vista inmediata a la persona Sustanciadora General cuando en el desarrollo
de una visita se detecten hechos u omisiones que puedan comprometer
gravemente la correcta imparticion de justicia.

Xl.- Supervisar que el levantamiento de las actas de visita y la confeccién de los
instrumentos juridicos correlativos cumplan estrictamente con las formalidades
legales.

XIl.- Sugerir a la Unidad de Investigacion, ante la existencia de elementos objetivos,
la realizacion de diligencias o indagatorias enfocadas en el funcionamiento de los
organos jurisdiccionales.

XHl.- Adoptar, ante escenarios imprevistos, las medidas indispensables para el
desahogo de las visitas ordenadas, asegurando no contravenir las disposiciones
normativas vigentes.

XIV.- Administrar un registro informatico y sistematizado con los resultados de las
inspecciones y evaluaciones realizadas, para efectos de control interno, consulta y
estadistica.
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XV.- Convocar vy coordinar reuniones de trabajo periédicas con las personas
visitadoras, con el fin de homologar criterios practicos en el ejercicio de sus
funciones de inspeccion.

XVI.- Canalizar ante las dependencias administrativas correspondientes los
requerimientos y gestiones que formulen los &rganos jurisdiccionales
inspeccionados.

XVIl.- Elaborar y elevar propuestas de modificacién a los acuerdos generales,
manuales, formatos o lineamientos que regulen la funcién de la Visitaduria.

XVIIl.- Captar las quejas y denuncias presentadas respecto al desempeiio de los
6érganos del Poder Judicial y remitirlas formalmente a la Unidad de Investigacion.
XIX.- Proveer el soporte administrativo y logistico requerido para el dptimo
desarrollo de las visitas ordinarias y extraordinarias.

XX-- Presentar un informe de actividades de manera semestral y, de forma anual,
un informe general que refleje los resultados obtenidos de los procesos de
inspeccién y supervision.

XX1.- Rendir los informes especificos que le sean solicitados por el Pleno, la
Presidencia o las Magistraturas integrantes del Tribunal de Disciplina Judicial.
XXIl.- Coadyuvar con el Tribunal de Disciplina Judicial en las tareas de evaluacion
del desempefio y seguimiento continuo de las personas juzgadoras del Poder
Judicial del Estado de Baja California.

XXIII.- Las demds facultades expresas que le asignen esta Ley, el reglamento interno
del Tribunal y los acuerdos generales emitidos por el Pleno.

ARTICULO 268.- La persona titular de la Direccion de la Visitaduria General del
Tribunal de Disciplina Judicial podréd formar parte de la carrera judicial. Su
designacién competera al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial por mayoria de
votos, a propuesta de su Presidencia, debiendo cumplir con los siguientes
requisitos:

.- Poseer la ciudadania mexicana y encontrarse en el pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos.

II.- Contar con el titulo y cédula profesional de la licenciatura en derecho, expedidos
por la institucién o autoridad legalmente facultada para ello.
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lil.- No haber sido objeto de sentencia condenatoria por un delito que imponga una
pena privativa de la libertad superior a un afio; no obstante, incurrir en conductas
como robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otras que afecten
gravemente la honradez y la opinion publica, generara inhabilitacion para el cargo,
sin importar la penalidad que se hubiere decretado.

IV.- Gozar de una reconocida integridad, buena reputacion y estima social.

V.- No encontrarse bajo ninglin supuesto de inhabilitacion legal para ejercer
empleos, cargos o comisiones dentro del servicio publico.

La persona titular de la Direccion de la Visitaduria General tendra bajo su
responsabilidad y mando directo al menos a cinco personas visitadoras designadas
por el Tribunal, quienes deberdn satisfacer los requisitos de elegibilidad
establecidos en el articulo 191 de esta Ley.

ARTICULO 269.- La Comision del Tribunal de Disciplina Judicial que al efecto se
determine auxiliada de la persona Directora de la Visitaduria General serd
competente para evaluar y dar seguimiento al desempefio de las personas
juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Baja California a fin de consolidar un
ejercicio responsable, profesional, independiente, honesto y eficaz de la funcién
jurisdiccional, asi como evitar actos que la demeriten.

ARTICULO 270.- Las funciones de evaluacién y seguimiento del desempefio que se
confieren a la Comisidn respectiva, seran ejercitadas por las personas visitadoras
judiciales bajo el mando y coordinacién de la persona titular de la Direccion de
Visitaduria, quienes tendran el caracter de personas representantes del Tribunal de
Disciplina Judicial.

Las personas visitadoras judiciales deberdn conducirse con imparcialidad y
objetividad en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 271.- Los procesos de evaluacion del desempefio serdn una garantia del
derecho al acceso a la justicia, asi como de los derechos a la informacion y la
participacion publica, sus resultados serén publicos, accesibles y transparentes; la
Direccién General de Visitaduria garantizarad el ejercicio de los derechos a la
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informacion y participacién publica en relacion con los resultados de los procesos
de evaluacidn, particularmente en el contexto de la eleccién judicial.

ARTICULO 272.- Los procesos de evaluaciéon deberdn realizarse conforme a los

siguientes criterios e indicadores:
1. Los conocimientos y competencias de las personas titulares del 6rgano

jurisdiccional, incluyendo los de cardcter técnico y profesional;

El dictado y cumplimiento oportuno de sus determinaciones;

La adecuada gestidon de los recursos humanos y materiales a su cargo;

La productividad del érgano jurisdiccional;

El desarrollo profesional de la persona servidora publica;

La satisfaccidn de las personas usuarias del sistema de justicia;

La observancia de la legalidad y la ética;

La calidad jurisdiccional;

La eficiencia en la gestion;

10 La direccién y conduccién de audiencias;

11.El trato digno con enfoque de derechos humanos de las personas usuariasy
el personal a su cargo;

12.La mejora continua del desempeiio;

13.Los demads criterios que esta Ley disponga para el buen desempefio de sus
funciones.

© 0 NOU S WN

El Tribunal de Disciplina Judicial deberé considerar por lo menos los criterios de
evaluacién a que se refiere este articulo en la emisién de los acuerdos generales
gue emita.

ARTICULO 273.- La Comisidn que al efecto se determine podra aplicar los métodos
de evaluacién que estime pertinentes para la examinacién integral, exhaustiva,
imparcial y objetiva del desempefio judicial, incluyendo visitas presenciales o
digitales, auditorias, evaluaciéon por objetivos, andlisis de indicadores clave de
rendimiento, evaluacién por pares, encuestas de satisfaccion a las personas
usuarias del sistema de justicia, requerimientos de informacién, analisis de datos;
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entre otros, siempre que estén previstos en los acuerdos generales que dicte el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para tal efecto.

ARTICULO 274.- Los procesos de evaluacién del desempefio serdn la evaluacidn
ordinaria, la evaluacion extraordinaria y la evaluacion de seguimiento.

ARTICULO 275.- La Comision que al efecto se designe, podrd realizar el
procedimiento de evaluacién ordinaria, respecto de las Magistraturas del Tribunal
Superior de Justicia, Juezas y Jueces con posterioridad a los primeros noventa dias
naturales desde su toma de protesta, y con anterioridad a que concluya el primer
afio de su mandato.

ARTICULO 276.- Cuando la evaluacién ordinaria resulte insatisfactoria y la Direccién
General de Visitaduria, lo estime pertinente, podra dictar las medidas que
considere necesarias para el fortalecimiento de la funcién judicial.

Las medidas correctivas podran consistir en actividades de capacitacion y otras
tendientes a reforzar los conocimientos o competencias técnicas, profesionales o
éticas de la persona evaluada, el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
reglamentara los tipos de medidas correctivas mediante la emision de acuerdos
generales; la Comision respectiva, establecera el plazo para el cumplimiento de
tales medidas.

ARTICULO 277.- Una vez concluido el plazo sefialado en el articulo anterior, la
Comisidn correspondiente determinara el periodo en el cual debera acreditarse la
evaluacidn extraordinaria, sujetandose a los lineamientos y parametros que fije el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial mediante acuerdo general.

Si la persona servidora publica no obtiene un resultado aprobatorio en la
evaluacion extraordinaria dentro del término establecido por la Comisidn, o bien,
manifestara su negativa a desahogarla, dicho Organo dard vista formal de
inmediato al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para que proceda conforme a
los efectos legales conducentes.
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ARTICULO 278.- En caso de que se actualice el supuesto previsto en el ultimo
parrafo del precepto anterior, el Tribunal de Disciplina Judicial podrd ordenar la
suspension de Juezas o Jueces hasta por un afio, y determinara las acciones y
condiciones para su restitucion. Transcurrido el afio de suspensién sin acreditar
satisfactoriamente la evaluacién, el Tribunal de Disciplina Judicial resolvera de
manera fundada y motivada la destitucion de la persona servidora publica, sin
responsabilidad para el Poder Judicial del Estado de Baja California.

ARTICULO 279.- Las personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales durante el
periodo evaluado serédn responsables de los resultados que arrojen los
procedimientos de evaluacién y seguimiento de desempefio a los que se refiere el
parrafo anterior, aun cuando dichas medidas supongan la implementacién de
acciones que involucren a las personas servidoras publicas a su cargo.

ARTICULO 280.- La Comisidn respectiva, debera publicar oportunamente la
realizacién de las evaluaciones de desempefio judicial para garantizar el derecho a
la informacién y la participacién publica, el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
reglamentara los procedimientos, medios y mecanismos para la difusién oportuna
y adecuada de los procesos de evaluacion a la sociedad.

Las personas visitadoras deberan informar con la debida oportunidad a las
personas titulares de los 6rganos jurisdiccionales, de la evaluacion de desempeiio
gue vayan a practicar, a fin de que procedan a fijar el correspondiente aviso en los
estrados del Organo con una anticipacién minima de quince dias, para el efecto de
que las personas interesadas puedan manifestar sus quejas o denuncias.

ARTICULO 281.- En contra de las determinaciones de la Comisién que dictaminen
una evaluacién de desempefio insatisfactoria o que decreten medidas correctivas
o disciplinarias, procedera el recurso de revisién ante el Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial.

Este medio de impugnacion deberd promoverse por escrito dentro del plazo de
guince dias habiles contados a partir del dia siguiente al que surta efectos la
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notificacién de la resolucién combatida, debiendo formularse en dicho documento
los agravios que la misma le ocasione.

El Pleno del Tribunal emitird la resolucion correspondiente de manera fundada y
motivada en un término que no excedera de cuarenta dias habiles, garantizando
previamente el derecho de audiencia de la persona recurrente.

CAPITULO VI
Unidad de Notificadores

ARTICULO 282.- La Unidad de Notificadores es el 6rgano responsable de registrary
controlar el despacho de las diligencias ordenadas por el Tribunal de Disciplina
Judicial o por sus diversas unidades administrativas, cuya ejecucidon deba realizarse
fuera de la sede institucional por conducto del personal notificador del propio
Tribunal. El turno y asignacion de estas diligencias se efectuara mediante un
mecanismo aleatorio.

La organizacion y operatividad de la Unidad de Notificadores se sujetara
estrictamente a las bases y lineamientos que, para tal efecto, expida el Tribunal de
Disciplina Judicial en la reglamentacion correspondiente.

ARTICULO 283.- La Unidad de Notificaciones estara adscrita directamente a la
Presidencia del Tribunal de Disciplina y dispondra del personal administrativo, asi
como de las personas Secretarias y Notificadoras que resulten indispensables para
el desempeiio de sus labores, de conformidad con la suficiencia presupuestaria.
Quienes integren la Unidad de Notificaciones seran elegibles para formar parte de
la carrera judicial, y su designacion o destitucion se realizara mediante acuerdo
aprobado por mayoria simple del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

ARTICULOS 284 a 292.- ...
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TRANSITORIOS.

PRIMERO. La presente reforma entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Estado de Baja California, con excepcion de lo previsto el

siguiente articulo.

SEGUNDO. Las disposiciones relativas a la competencia del Tribunal de Disciplina
Judicial para conocer y resolver los conflictos laborales entre el Poder Judicial del
Estado de Baja California y sus trabajadores entraran en vigor gradualmente de
conformidad con la declaratoria que para tal efecto expida la Comisién conformada
por las personas integrantes del Tribunal de Disciplina Judicial, una persona
representante del Tribunal Superior de Justicia y una del Consejo de Administracion
del Poder Judicial del Estado de Baja California, cuyo objeto sera determinar la

forma, términos y condiciones de la declaratoria correspondiente.

TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, se deberan
transferir los recursos materiales, humanos, financieros y presupuestales a los
distintos 6rganos y areas del Poder Judicial del Estado de Baja California, de

acuerdo con las atribuciones sefialadas en la presente Ley.

1. Al Tribunal de Disciplina Judicial le correspondera recibir los recursos materiales,

humanos, financieros y presupuestales de las dreas que actualmente ejercen
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funciones de disciplina, seguimiento de situacion patrimonial, control interno y

evaluacién del Consejo de la Judicatura del Estado conforme a lo siguiente:

a) Por parte del Consejo de la Judicatura del Estado recibir los siguientes drganos
auxiliares: Secretario General del Consejo de la Judicatura (ahora persona
Sustanciadora General del Tribunal de Disciplina), la Visitaduria (ahora titular de la
Direccion de Visitaduria General) y el personal de la Contraloria Judicial (ahora
Unidad de Substanciacidn del Tribunal de Disciplina) con funciones relativas a la
practica de auditorias, y la aplicacién de las disposiciones relativas al Registro

Patrimonial y de Responsabilidades Administrativas.

Il. Al Consejo de Administracién Judicial del Estado se transferiran los recursos
materiales, humanos, financieros y presupuestales de las dreas que actualmente

ejercen funciones de administracién y de carrera judicial, conforme a lo siguiente:

a) Por parte del Consejo de la Judicatura del Estado los siguientes organos
auxiliares: Instituto de la Judicatura (ahora Escuela de Formacion Judicial), el
Archivo Judicial y de Notarios (ahora archivo judicial), el Boletin Judicial, la Oficialia

de Partes, el Centro Estatal de Justicia Alternativa y el Administrador Judicial.

CUARTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan lo dispuesto

en el presente Decreto.

QUINTO. El Poder Judicial del Estado de Baja California, en un plazo no mayor a

noventa dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, debera
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realizar las adecuaciones a su normatividad interna atendiendo al contenido del

presente Decreto.

SEXTO. Los derechos laborales de las personas trabajadoras que se encuentren
adscritas al Consejo de la Judicatura del Estado seran respetados en su totalidad. El
Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Baja California del ejercicio
fiscal que corresponda considerara los recursos necesarios para el pago de las
diversas prestaciones u obligaciones de caracter laboral que correspondan, en los
términos que establezcan las leyes o las condiciones generales de trabajo

aplicables.

SEPTIMO. El Consejo de Administracién Judicial del Estado tendrd un plazo de
treinta dias naturales para elaborar y presentar el Plan de Desarrollo Judicial para

su aprobacion.

OCTAVO. Para efectos del articulo 206 del presente Decreto se tomaran en cuenta
los cursos que hayan sido debidamente acreditados ante el Instituto de la

Judicatura.

NOVENO. Los recursos presupuestales y materiales, asi como las funciones que
venia desempefiando el Instituto de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Baja California, seran asumidos por el érgano auxiliar con autonomia técnica y de

gestion denominado Escuela de Formacién Judicial, previsto en el articulo 176 del
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presente Decreto, como parte de la estructura del Consejo de Administracion del

Poder Judicial del Estado de Baja California.

DECIMO. Los procedimientos de responsabilidades administrativas de las personas
servidoras publicas que hayan sido iniciados con anterioridad a la entrada en vigor
de la presente reforma se seguirdn conforme a las disposiciones vigentes al

momento de la comision de los hechos.

DECIMOPRIMERO. El Tribunal de Disciplina Judicial incorporara a sus secretarios

resolutores de forma gradual, conforme lo establezca en un acuerdo general.

DADO en Sesién del Honorable €ongreso del Estado de Baja California, a la fecha

de su presentacion.

DIPUTADO J. DIEGO ECHEVARRIA IBARRA
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