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DIRECCION DE PROCESOS

PARLAMENTARIOS LA ASAMBLEA

DIP. LILIANA MICHEL SANCHEZ ALLENDE

PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA EDA Qu

DEL CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA| E?@TEM@A
HONORABLE ASAMBLEA R

La suscrita Diputada Dunnia Montserrat Murillo Lépez, en nombre vy
representacion del Grupo Parlamentario de MORENA, con fundamento en lo
establecido en el articulo 93 fraccién X de la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de Baja California, me permito presentar ante esta Honorable Asamblea el
siguiente POSICIONAMIENTO EN CONTRA DE LOS ALTOS SUELDOS DE
ALGUNOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN QUINTIN Y
LA FALTA DE AUSTERIDAD EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

CONSIDERACIONES

HOY ME DIRIJO A ESTA HONORABLE ASAMBLEA CON UN PROFUNDO
SENTIDO DE RESPONSABILIDAD Y CON LA OBLIGACION MORAL DE ALZAR
LA VOZ EN NOMBRE DE LAS Y LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE SAN
QUINTIN, QUIENES HAN MANIFESTADO SU INCONFORMIDAD ANTE LOS
ALTOS SUELDOS QUE PERCIBEN ALGUNOS SERVIDORES PUBLICOS, EN UN
CONTEXTO DONDE LA CARENCIA DE SERVICIOS BASICOS Y LA
DESIGUALDAD SOCIAL SIGUEN SIENDO UNA REALIDAD COTIDIANA.

SAN QUINTIN ES UN MUNICIPIO JOVEN, CON GRANDES RETOS EN MATERIA
DE INFRAESTRUCTURA, SALUD, SEGURIDAD, AGUA POTABLE Y ATENCION A
LAS COMUNIDADES MAS VULNERABLES. SIN EMBARGO, RESULTA
INDIGNANTE QUE, MIENTRAS LA CIUDADANIA ENFRENTA ESTAS
NECESIDADES, ALGUNOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES PERCIBAN
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REMUNERACIONES QUE RESULTAN DESPROPORCIONADAS Y CARECEN DE
UNA JUSTIFICACION CLARAY TRANSPARENTE.

SE HA HECHO PUBLICO, A TRAVES DE DIVERSOS MEDIOS DE
COMUNICACION, QUE EXISTEN SUELDOS SUPERIORES A LOS QUE SE
PAGAN EN OTROS MUNICIPIOS CON MAYOR POBLACION Y PRESUPUESTO,
LO CUAL HA GENERADO MALESTAR SOCIAL, PROTESTAS CIUDADANAS Y
UNA PERDIDA DE CONFIANZA EN LAS AUTORIDADES MUNICIPALES.

NO PODEMOS NORMALIZAR QUE EL SERVICIO PUBLICO SE CONVIERTA EN
UN ESPACIO DE PRIVILEGIOS, CUANDO SU RAZON DE SER ES SERVIR AL
PUEBLO. NO PODEMOS PERMITIR QUE LOS RECURSOS PUBLICOS SE
DESTINEN A SUELDOS EXCESIVOS, MIENTRAS HAY COMUNIDADES QUE
CARECEN DE LO MAS BASICO.

LA AUSTERIDAD NO ES UN DISCURSO, ES UN PRINCIPIO QUE DEBE
REFLEJARSE EN LOS HECHOS. EL DINERO DEL PUEBLO DEBE UTILIZARSE
CON RESPONSABILIDAD, TRANSPARENCIA Y SENSIBILIDAD SOCIAL, Y NO
PARA BENEFICIAR A UNOS CUANTOS.

DESDE ESTE CONGRESO, TENEMOS LA OBLIGACION DE VIGILAR QUE LOS
AYUNTAMIENTOS ACTUEN CONFORME A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD,
AUSTERIDAD Y RENDICION DE CUENTAS. LA CIUDADANIA DE SAN QUINTIN
MERECE AUTORIDADES COMPROMETIDAS CON EL BIENESTAR COLECTIVO,
NO CON INTERESES PERSONALES.
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HOY LEVANTO LA VOZ POR LAS Y LOS HABITANTES DE SAN QUINTIN, POR
LAS FAMILIAS QUE TRABAJAN TODOS LOS DIAS Y QUE EXIGEN UN
GOBIERNO MUNICIPAL JUSTO, HONESTO Y CERCANO A LA GENTE. ESTE
CONGRESO NO PUEDE SER OMISO ANTE EL CLAMOR CIUDADANO.

PORQUE CUANDO LOS SUELDOS DE LOS FUNCIONARIOS SE ALEJAN DE LA
REALIDAD DEL PUEBLO, SE ROMPE EL PRINCIPIO DE JUSTICIA SOCIALY SE
DEBILITA LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES. Y ESO, SIMPLEMENTE, NO
LO PODEMOS PERMITIR.

MUCHAS GRACIAS.

NTAMENTE

DIPUTADA DUNNI %RAT MURILLO LOPEZ

GRUPO PARLAMEN'(ARIO MORENA



