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OFICIALIA DE PART
Anteponiendo un cordial y afectuoso saludo, me dirijo a usted para solicitarle de la manera
mas atenta sea tan amable de girar instrucciones a quien corresponda, para que sea
incluida en el orden del dia de la Sesioén Ordinaria que habra de realizarse el dia 14 de
agosto del afo en curso la presente:

INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 22 DE LA LEY DE SALUD PARA EL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA, con el objeto de prever, medularmente, que es Derecho de la
mujer embarazada, de ser acompanada, si asi lo desea, por persona de su confianza
durante el proceso de parto, con independencia de si se efectua en institucion de salud
publica o privada.

Sin més por el momento y agradeciendo de antemano la atencion que brinde al presente,
me despido de Usted reiterandole mi distinguida consideracion y respeto.

ATENTAMENTE
Mexicali, BC. a 07 de‘agosto de 2025
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DIP. JAIME EDUARDO CANTON ROCHA

Presidente de la Mesa Directiva de la H. XXV Legislatura
del Congreso del Estado de Baja California.
Presente.-

Compaiieras y compaiieros Diputados.

La suscrita Diputada ARACELI GERALDO NUNEZ, integrante del Grupo
Parlamentario MORENA de la XXV Legislatura del Congreso del Estado de Baja
California, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27 y 28 ambos en su
fraccion |, 112, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California, 110 fraccion |, 112, 115 fraccion |, 116, y demas aplicables de la Ley
Organica del Poder Legislativo del Estado, someto a consideracion de esta
soberania: INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 22 DE LA LEY DE SALUD
PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, con el objeto de prever,
medularmente, que es Derecho de la mujer embarazada, de ser acompafada, si asi
lo desea, por persona de su confianza durante el proceso de parto, con

independencia de si se efectia en institucion de salud publica o privada.

Lo anterior bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Para el ser humano el parto y el nacimiento son el principio y punto de partida de la

vida, siendo el parto una gran experiencia en la vida de la mujer.

El trabajo de parto es una experiencia unica. Para algunas personas, dura solo un
par de horas o menos. En cambio, para otras, el trabajo de parto puede poner a

prueba los limites de la energia fisica y emocional®.

1 Pparrafo retomado de: https://www.mavoclinic.orq/es/healthv-lifestvIe/labor-and-deliverv/in-
depth/stages-of-labor/art-20046545
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Por ello, se considera que el acompafiamiento durante el parto es algo fundamental
para las mujeres que daran vida. Conforme la Organizacién Panamericana de la
Salud, el acompariamiento mejora los resultados maternos y perinatales, y aumenta
las chances de tener una experiencia de parto positiva y fisiolégica. Sin embargo, a
pesar de sus beneficios, su implementacién es lenta y desigual en las distintas

regiones.?

En el articulo “Acompafiamiento en el parto”? se afirma que el acompafamiento
es un pilar fundamental para que la mujer se sienta empoderada, segura y
respaldada en un momento tan trascendental. La presencia amorosa y comprensiva
marca una diferencia inmensurable, creando memorias de union y fortaleza que

perduran mucho después de que el proceso del parto culmine.

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)*, estos son algunos de los

beneficios que aporta el acomparfiamiento en el parto:

« experiencia mas positiva y menos traumética. EI apoyo emocional
constante reduce el estrés, la ansiedad y los miedos asociados al proceso de
parto.

« menor duracién y medicalizacién del proceso de parto: un ambiente de
apoyo favorece la relajacion (secrecién del coctel hormonal) y un ambiente
intimo amigo del proceso del parto (posturas, movimiento), disminuyendo la
necesidad de intervenciones externas.

« aumenta la probabilidad de un parto vaginal.

2 Retomado de:

https://www.paho.orq/es/noticias/3-2-2023-acompanamiento-parto-inequidades-
desiqualdad#:~:text=EI%20acompa%C3%B1 amiento%20mejora%20los%20resultados.de%20part
0%20positiva%20y%20fisiol%C3%B3gica.

3 Consultable en:

https://matronasbiIbao.com/acompanamiento-en-el-
parto/#:~:text=Conseios%20para%20eI%ZOacompa%CiB%B1antg_—
As°A;C3%AD%20que°/«;20%E2%80%9Cacompa%C3%B1ante&text=Ideas%ZOque%ZOpueden%ZO
avudarte%ZOen.comunicaci%C3%B3n%ZOCon%20el%20equipo%ZODrofesional.

4 Ibidem.
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« fortalece el vinculo emocional entre la madre y el bebé por la mayor
satisfaccion materna con la experiencia del nacimiento.

. favorece la satisfaccion de cuidados del recién nacido, sobre todo si la
madre tiene dificultades, impactando de una manera positiva en la salud del
bebé.

Es el caso, que actualmente en los hospitales publicos de todo el pais, claro entre
ellos los establecidos en Baja California, se limita, prohibe o no se admite el
acceso de un acompafante de la mujer que se encuentra en labor de parto, a
diferencia de los hospitales privados en los cuales, si se permite dicha asistencia, lo
que genera una gran diferencia en la atencion materno-infantil en el sistema de
salud mexicano.

En efecto, en los hospitales privados es comUln y generalmente permitido que una
persona de confianza acompafie a la mujer durante el parto, ya sea la pareja, un
familiar, una amiga o incluso una doula®; siendo el acompafiamiento durante el parto
una practica cada vez mas aceptada y valorada por los beneficios que aporta a la

madre y al bebé. Con ello, se respeta el derecho que la mujer tiene de elegir quién

la acompafiara durante el parto, siempre y cuando no represente un riesgo para ella

o el bebé.

Derecho, que como se comenta, se limita cuando el parto se efectia en hospitales

publicos, sin que exista justificacion alguna para limitarlo.

En ese sentido, es que presento INICIATIVA que reforma el articulo 22 de la Ley
de Salud Publica para el Estado de Baja California, con el objeto de instituir que la

mujer embarazada tiene derecho de ser acompafada, previé su consentimiento,
por persona de su confianza durante el proceso de parto, con independencia de si

5 La Real Academia Espafiola define "doula" como una persona, generalmente mujer, que brinda
apoyo fisico y emocional a otra persona, especialmente durante el embarazo, parto y posparto.
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se efecttia en institucién de salud publica o privada. Derecho a ejercer siempre y

cuando no se presente un embarazo o parto de alto riesgo®.

Concatenado con lo anterior, también se propone adicionar que toda mujer
embarazada, tiene derecho a obtener servicios de salud en los términos previstos
en la Leyes respectivas, con estricto respeto de sus derechos humanos. Esto, en
sintonia a lo dispuesto en el articulo 61 Bis de la Ley General de Salud.

Aunado a que, conforme a las recomendaciones de la OMS existe un vasto marco
juridico internacional que da sustento a la proteccion contra la violencia relacionada
con la salud reproductiva. En el ambito internacional, la violencia contra las mujeres
es reconocida como una forma de discriminacién, que les impide a ellas el goce de
derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad de condiciones con los

hombres’.

En especifico, la Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW) de 1979, establece la
obligacién de los Estados de adoptar las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacién contra la mujer en la esfera del acceso a servicios de atencién
médica, de manera que se garantice el acceso a servicios apropiados en relacion

con el embarazo, el parto y el periodo posterior al parto®.

Por tanto, instituir que la mujer embarazada tiene derecho a obtener servicios de
salud con estricto respeto de sus derechos humanos, constituye una herramienta

preventiva para mermar la violencia y discriminacion contra la mujer.

& Un parto se considera de alto riesgo cuando existen condiciones o factores que aumentan la
probabilidad de complicaciones para la madre, el bebé o ambos durante el embarazo, parto o
puerperio.
7 Consultable en:
https://www.qob.mx/cms/uploads/attachmentjﬂ!e/29343/GuiaImplantacionModeIoParto.pdf

8 Ibidem.
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Intencién de reforma que se aprecia en el siguiente cuadro comparativo:

LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO
ARTICULO 22.- La atencién materno | ARTICULO 22.-(...)
infantii tiene caracter prioritario y

comprende las siguientes acciones:

.- La atencion de la mujer y persona
gestante durante el embarazo, el parto y el
puerperio en razén de la condicion de
vulnerabilidad en que se encuentra la mujer
y la persona gestante, y el producto, de
manera integral, libre de violencia y con
perspectiva intercultural, incluyendo Ila
atencién psicolégica que requiera,

Il- La atencién de nifias y nifios, la
vigilancia de su crecimiento y desarrolio,
incluyendo la promocion de la vacunacién
oportuna, atencién prenatal, asi como la
prevencién y deteccién de las condiciones
y enfermedades hereditarias y congénitas y
su salud visual, incluyendo en esta ultima la
aplicacién del tamiz oftalmolégico neonatal,
a la cuarta semana del nacimiento, para la
deteccién temprana de malformaciones
que puedan causar ceguera y Su
tratamiento, en todos sus grados;

Il BIS.- La aplicacién del tamiz neonatal

|.- La atencién de la mujer y persona
gestante durante el embarazo, el parto y el
puerperio en razén de la condicion de
vulnerabilidad en que se encuentra la mujer
y la persona gestante, y el producto, de
manera integral, libre de violencia y con
perspectiva intercultural, incluyendo la
atencion psicolégica que requiera.

Toda mujer embarazada, tiene derecho
a obtener servicios de salud en los
términos previstos en la Ley General de
Salud y esta Ley, con estricto respeto de
sus derechos humanos.

La mujer embarazada tiene derecho de
ser acompafiada, previé su
consentimiento, por persona de su
confianza durante el proceso de parto,
con independencia de si se efectia en
institucion de salud publica o privada.
Esto siempre y cuando no se presente
un embarazo o parto de alto riesgo;

Il.ala Vil (...)




(B Shrenesn Géraldn

\«w/ XXV LEGISLATURA "
S TrabajancoPort
‘J

para la deteccion de cardiopatias
congénitas graves o criticas, se realizara
antes del alta hospitalaria;

lIl.- La deteccién temprana de la sordera y
su tratamiento, en todos sus grados, desde
los primeros dias del nacimiento;

IV.- Acciones para diagnosticar y ayudar a
resolver el problema de salud visual y
auditiva de las nifias y nifilos en las
escuelas publicas y privadas;

V.- Los menores de hasta seis meses de
edad, entregados en las Instituciones
Publicas de Salud del Estado y Albergues
del Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia, se les proporcionara
atencién pre-hospitalaria o de urgencia
segun sea el caso;

V Bis.- Acciones de orientacion y vigilancia
institucional, capacitacién y fomento parala
lactancia materna y amamantamiento,
incentivando a que la leche materna sea
alimento exclusivo durante seis meses y
complementario hasta avanzado el
segundo afio de vida.

Las autoridades sanitarias fomentaran la
instalacién de salas de lactancia en los
centros de trabajo del sector publico y
privado.

En los centros de trabajo del sector privado
la instalacién de salas de lactancia se
sujetard a las disposiciones laborales y
demas aplicables.

En los establecimientos de cualquier giro
comercial o de servicios se procurara
contar, por lo menos, con una sala de
lactancia.

Las salas de lactancia son los espacios
dotados de privacidad, dignos, higiénicos y
calidos en los cuales las madres pueden
amamantar, extraer su leche y conservaria,
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en términos de la normatividad que al
efecto se expida.

VI.- La realizacion del tamiz neonatal
ampliado; y

VIl.- La atencién de los menores de 6 afios,
para que reciban la adecuada estimulacion
temprana de acuerdo con las normas
técnicas que para tal efecto expida la
Autoridad Federal competente.

En una situacién de urgencia médica, las | (...)
Instituciones Publicas de Salud prestaran
de manera inmediata los servicios
sanitarios y la atencién médica necesaria a
las mujeres y personas gestantes en
estado de gravidez, cualquiera que sea la
etapa de la gestacion, y que por su estado
grave de salud se encuentre en riesgo su
vida y la del producto de la concepcion;
esto sin discernir o distinguir la calidad de
la persona usuaria; es decir, sean 0 no
personas usuarias de servicios a poblacién
general, derecho habientes, personas
aseguradas o beneficiarias, o que estén o
no bajo el Sistema de Proteccién Social en
Salud.

Cualquier omisién a lo anterior sera | (...)
sancionada en los términos que
establezcan las leyes civiles, penales y
administrativas.

En mérito a lo anterior, y con fundamento en los articulos constitucionales y legales
sefialados, ante esta H. Legislatura Constitucional, se presenta la siguiente

INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 22 DE LA LEY DE SALUD PARA EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, en los términos siguientes:

Articulo Unico.- Se reforma el articulo 22 de la Ley de Salud para el Estado de

Baja California, para quedar como sigue:
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ARTICULO 22.- (...)

|.- La atencién de la mujer y persona gestante durante el embarazo, el
parto y el puerperio en razén de la condicion de vulnerabilidad en que se
encuentra la mujer y la persona gestante, y el producto, de manera
integral, libre de violencia y con perspectiva intercultural, incluyendo la

atencion psicolégica que requiera.

Toda mujer embarazada, tiene derecho a obtener servicios de salud

en los términos previstos en la Ley General de Salud y esta Ley, con
estricto respeto de sus derechos humanos.

La mujer embarazada tiene derecho de ser acompaiiada, previo su
consentimiento, por persona de su confianza durante el proceso de
parto, con independencia de si se efectia en institucion de salud

publica o privada. Esto siempre y cuando no se presente un

embarazo o parto de alto riesgo;
l.alaVIl. (...)
(...)

(..)

Articulo Transitorio

Unico: La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.
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Dado, en la ciudad de Mexicali, Baja California, a la fecha de presentacion.

“2025, Afio del Turismo Sostenible como Impulsor del Bienestar Social y Progreso”

A}tentamente

lﬁ; EQK\. UNEZ
Integrante IGr \Parlament r| MORENA de la H.
XXV Legislatura ngreso del Estado de Baja California.
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Hoja de firma de la INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 22 DE LA LEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, con el objeto de prever, medularmente, que es Derecho de la mujer embarazada, de ser acompafiada, si asi
lo desea, por persona de su confianza durante el proceso de parto, con independencia de si se efectia en institucion de salud

publica o privada.



