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IMPULSA DIPUTADO JAIME CANTON JORNADA LABORAL DE 40
HORAS EN BAJA CALIFORNIA

e Propone iniciativa de reforma a la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y a la Ley Federal del Trabajo

Mexicali, B.C., lunes 07 de abril de 2025.- El diputado morenista Jaime Cantén Rocha,
presentd por Oficialia de Partes de esta Soberania, iniciativas de reforma a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a la Ley Federal del Trabajo,
en materia de Jornada Laboral, con el objetivo de establecer la reduccion a 40 horas
de trabajo semanales.

“Desde Baja California enviamos el mensaje a la federacion de que estamos listos
y queremos que se apruebe esta reforma en nuestro pais. México es el pais de la
OCDE con mas horas trabajadas a la semana, pero con menos productividad, por lo
gue buscamos que el trabajo sea un elemento de equilibrio en la vida de personas y
puedan mejorar su calidad de vida”, explico el legislador.

Indicé también que es un tema que se esta trabajando a nivel federal, ya que
inicié en la pasada legislatura por una diputada de morena, asimismo como parte de
sus compromisos, la Presidenta Claudia Sheinbaum Pardo, aseguré que se realizaran
mesas de didlogo para lograr disminuir gradualmente las jornadas de trabajo, hasta
llegar a las 40 horas semanales, con lo que México se alinearia con las mejores
practicas internacionales en el ambito laboral.

Subray6 que, en la actualidad, mas de 40 paises han avanzado hacia esquemas
de jornada laboral de 40 horas semanales o menos, “entre ellos se encuentran
naciones miembros de la OCDE como Alemania, Francia, Paises Bajos, Chile y
Colombia, que han reconocido los beneficios sociales, econdmicos y sanitarios de
reducir la carga laboral sin sacrificar competitividad, por lo que México debe hacer lo
propio, ya no podemos seguir con la idea errénea de que entre mas horas laborales
mas productividad”.

El diputado explico que “es una medida justa y necesaria para las personas
trabajadoras, por lo que se propone establecer en el articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que, por cada cuarenta horas de trabajo, la
persona trabajadora debera disfrutar de un dia de descanso, cuando menos, con goce
de salario integro.

En ese sentido, la reforma que propone a la Ley Federal del Trabajo busca
establecer que no se pueden exceder de 40 horas laborales y que en los reglamentos
se procurara que los dias de descanso semanal sean los dias sabados y domingos; y
quien preste servicio esos dias tendra derecho a una prima adicional de un 25%, por
lo menos, sobre el salario de los dias ordinarios de trabajo.



